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PREMESSA 
 
La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 6 
settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e 
comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali 
attività normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a: 
 

1) sistema e esiti dei controlli interni; 
2) eventuali rilievi della Corte dei conti; 
3) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di 

convergenza verso i fabbisogni standard; 
4) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli 

enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

5) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, 
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando 
come parametro di riferimento realtà rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior 
rapporto qualità-costi; 

6) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale. 
 
Tale relazione è sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno antecedente la data di scadenza 
del mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata 
dall’organo di revisione dell’ente locale e trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale istituito presso la 
Conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica. 
 
L’esposizione dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di legge in 
materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalità di non aggravare 
il carico di adempimenti degli enti. 
 
La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex 
art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali 
di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005. 
Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità 
dell’ente. 
 
Le informazioni di seguito  riportate  si riferiscono unicamente al Comune di Marsicovetere. 
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PARTE I – DATI GENERALI 
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1.1 Popolazione al 31-12: 
 

2019 2020 2021 2022 2023 

5.575 5.536 5.556 5.622 5.713 
 
1.2 Organi Politici: 
Giunta 

Carica Nominativo Organo 
Politico 

Lista Politica In carica dal In carica al 

Sindaco Zipparrri  Marco 
ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 26/05/2019 08/06/2024 

Vice Sindaco Molinari Giuseppe 
ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 30/05/2019 08/06/2024 

Assessore Bruno Patrizia Teresa 
ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 30/05/2019 08/06/2024 

Assessore Giampietro Giovanni 
ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 14/06/2022 19/08/2023 

Assessore Ielpo Gina ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 

30/05/2019 08/06/2024 

Assessore Varalla Michela ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 

30/05/2019 13/06/2022 

 
Consiglio 
 

Carica 
Nominativo Organo 

Politico Lista Politica In carica dal In carica al 

Consigliere Briglia Giovanni angelo 
CIVICA PER 
MARSICOVETERE  BRIGLIA 
SINDACO 

26/05/2019 03/06/2019 

Consigliere Buonagura Katia ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 26/05/2019 08/06/2024 

Consigliere De Cunto Valentino 
ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 27/09/2023 08/06/2024 

Consigliere Fuastini Isabella 
CIVICA PER 
MARSICOVETERE  BRIGLIA 
SINDACO 

26/05/2019 03/06/2019 

Consigliere Marinelli Antonietta ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 26/05/2019 08/06/2024 

Consigliere Marsicano Antonia 
CIVICA PER 
MARSICOVETERE  BRIGLIA 
SINDACO 

26/05/2019 08/06/2024 

Consigliere Solimando Sesto ATTIVAMENTE PER 
MARSICOVETERE 26/05/2019 08/06/2024 

Consigliere Giampietro Gianluigi 
CIVICA PER 
MARSICOVETERE  BRIGLIA 
SINDACO 

13/06/2019 08/06/2024 

Consigliere Vita Giovanni 
CIVICA PER 
MARSICOVETERE  BRIGLIA 
SINDACO 

13/06/2019 08/06/2024 

Consigliere Varallo Giuseppe 
CIVICA PER 
MARSICOVETERE  BRIGLIA 
SINDACO 

26/05/2021 08/06/2024 
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1.3 Struttura organizzativa: 
Organigramma: indicare le unità organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.) 
Direttore: NO 
Segretario: 1 
Numero dirigenti: 0 
Numero posizioni organizzative: 5 
Numero Totale Personale Dipendente:36 
 
1.4 Condizione giuridica dell'ente:  
L’ente è commissariato o lo è stato nel periodo del mandato [ ] SI [X] NO 
 
1.5 Condizione finanziaria dell'ente : 
1) Dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 TUEL [ ] SI [X] NO 
2) Predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis TUEL [ ] SI [X] NO 

2.1) Ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter e 243-quinquies del TUEL [ ] SI [ X] NO 

2.2) Ricorso al contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. 174/12 convertito con L. 213/12 [ ] SI [X ] NO 

1.6Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi 
dell'art. 242 dei TUEL : 

- Il numero di Parametri Obiettivi deficitari di inizio mandato è pari a 1. 
- Il numero di Parametri Obiettivi deficitari di fine mandato è pari a 0. 
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LINEE DI MANDATO  2019-2024 

 

Il territorio del Comune di Marsicovetere è composto dal Centro Storico, posto a circa 1.039 m 
s.l.m. e da due zone decentrate di Villa d'Agri e Barricelle, che si trovano invece in area 
pianeggiante. 

È quindi rilevante sottolineare che i progetti e gli interventi di tipo infrastrutturale, sociale ed 
economico, si attuano in un contesto urbano orografico e sociale differenziato con caratteristiche 
proprie peculiari. Il Comune nel rispetto dell'assetto territoriale, sociale ed economico delle tre 
diverse zone, ne identifica i punti di forza e le criticità e programma soluzioni ad hoc in grado di 
migliorarle, valorizzandone gli elementi significativi peculiari, pur preservando un approccio 
integrativo dal punto di vista identitario e comunitario.  

Nella programmazione amministrativa emergono strategicamente, dunque: 

 memoria storica e beni archeologici e architettonici afferenti al patrimonio comunale, 
quali risorse intangibili cui si è attinto per sostenere con continuità linee di sviluppo 
economico e sociale a favore di tutto il Comune di Marsicovetere nella sua originale 
articolazione territoriale Centro storico-Villa d’Agri-Barricelle; 

 sport, giovani ed inclusione sociale: l’attività amministrativa ha sostenuto e finanziato 
progetti di innovazione sociale che promuovessero il protagonismo giovanile attraverso il 
potenziamento di strutture e impianti sportivi già esistenti, e, la creazione di nuovi spazi di 
aggregazione. Ha consolidato i rapporti con l’associazionismo locale e la rete istituzionale 
sportiva nazionale, registrando risultati particolarmente significativi dal punto di vista 
dell’inclusione sociale grazie anche all’organizzazione di una serie di eventi mirati.   

 Infrastrutture e qualità della vita: un binomio cui ha fatto da traino la messa a risorse dei 
fondi PNRR, i quali sono stati strategicamente destinati alla riqualificazione di spazi urbani 
aperti, degli edifici scolastici e sportivi, nonché all’implementazione di una nuova rete 
ciclabile per la mobilità lenta ed al completamento dei percorsi dedicati alla mobilità 
pedonale. Progetti sviluppati in un’ottica di qualità, ovvero sostenibili e resilienti per 
supportare lo sviluppo economico e il benessere degli individui: abbattimento delle barriere 
architettoniche, ripristino del verde, installazioni di impianti illuminotecnici a Led, comodità 
negli spostamenti pedonali, netto miglioramentod’accesso alle attività artigianali e 
commerciali. 

 Ecologia, ambiente e territorio: il Comune di Marsicovetere ha investito in riconversione 
energetica, promozione dell'economia circolare e protezione dell'ambiente; valorizzazione 
dei prodotti locali e promozione dinuovi stili di vita. 

 

COVID 

Da gennaio 2020 a maggio 2023, l'amministrazione è stata chiamata a sforzi inusuali al fine di 
contrastare la diffusione del Coronavirus e fronteggiare le conseguenze della crisi pandemica. Le 
iniziative attuate del periodo si distinguono per il carattere straordinario, emergenziale nonché 
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sperimentale. Dal punto di vista sociosanitario sono state introdotte adeguate procedure gestionali e 
di contenimento, e, sono state rafforzate le misure preventive e di sorveglianza. 

Tra le iniziative di affiancamento alle politiche sanitarie del territorio segnaliamo che 
l’amministrazione comunale di Marsicovetere è stata tra le prime in Basilicata ad organizzare, in 
uno all’Azienda provinciale di Potenza,il LAB COVID 2019. È stata allestita una tendostruttura 
presso il Palazzetto dello Sport di Villa D’Agri che ha consentito di effettuare migliaia di prelievi 
tamponi molecolari a favore di tutta la Val d’Agri e gran parte della Basilicata. 

Gli amministratori comunali, su proposta del Sindaco, hanno rinunciato alle indennità previste dalla 
legge pur di rifornire tutta la popolazione di mascherine FFP2, le quali sono state opportunamente 
consegnate a domicilio grazie anche al lavoro indispensabile della Protezione Civile Gruppo 
Lucano Villa D’Agri. L’intero importo ammonta a 11.600,00 euro. 

Inoltre, il Sindaco ha istituito il centro COC - Centro Operativo Comunale – presso la sala 
consiliare di Marsicovetere in Villa D’Agri, con apertura 24/24h e triage telefonico destinato a tutti 
i cittadini residenti, in evidenza dell'impegno costante profuso a garantire un coordinamento 
efficace e una supervisione delle attività nel contesto valdagrino. 

È stato attivato il carrello della spesa sostenibile, vale a dire che presso tutti i punti vendita di generi 
alimentari e non, i cittadini potevano fare un’offerta volontaria di cibi, farmaci e beni di prima 
necessità in generale. Sempre grazie alla rete di Protezione Civile abbiamo garantito la consegna a 
domicilio di beni primari a favore delle persone impossibilitate ad uscire a seguito dei DPCM. 

Più volte sono stati acquistati direttamente dall’amministrazione comunale di Marsicovetere 
tamponi antigenici rapidi; consegnati dispositivi di protezione individuale (DPI) anti-contagio da 
Covid; sanificate tutte le strutture sanitarie pubbliche presenti sul territorio, l’Ospedale San Pio da 
Pietrelcina di Villa d'Agri, il Poliambulatorio di Villa d’Agri, la struttura Riabilitativa Residenziale 
Cadma,gli uffici e i mezzi mobili del Comune, il Palazzetto dello Sport, le palestre comunali, etc… 

Durante la seconda fase della pandemia, quando ad essere interessata dall’emergenza covid è stata 
una casa di cura per anziani, gestita da privati, in cui si sono registrati 22 decessi su 49 ospiti, il 
Sindaco e l’amministrazione comunale si sono attivati per dare sicuro ricovero e trasferimento agli 
oltre 35 ospiti della casa, operando in stretta collaborazione con la Magistratura, con la direzione 
generale dell’Azienda Sanitaria provinciale di Potenza, con l’AOR Azienda Ospedaliera San Carlo 
di Potenza, con l'Ospedale Civile San Pio da Pietrelcina di Villa d'Agri e con la Casa di Cura 
Universo Salute di Potenza. 

Inoltre, con delibera di Giunta comunale, l’amministrazione ha acquistato una poltrona che 
consentisse con facilità le prime operazioni di vaccinazione anticovid e l’ha donata in comodato 
d’uso gratuito all’unità distrettuale dell’Asp di Villa d’Agri, sita in via Colombo, nelle mani 
direttore del Distretto di Villa d'Agri. 

Immediatamente all’arrivo dei vaccini anti-covid, è stata messa a disposizione la scuola materna di 
via Azimonti, sui cui sono stati eseguiti per l’occasione lavori di adeguamento, così da fornire 
prontamente un HUB Vaccinale per l’intera regione Basilicata. L’immobile, di proprietà comunale, 
oggi è in via di ultimazione grazie ai fondi del PNRR, è stato demolito e ricostruito perla sicurezza 
di oltre 130 bambini nella fascia di età 0-6. 

 

Dopo i primi mesi di utilizzo della struttura della scuola materna, stante allo scadere del 
finanziamento MIUR per l’edilizia scolastica, la sede vaccinale è stata trasferita presso la palestra 
comunale Salvatore Quasimodo sita in via Verdi adiacente il nuovo plesso scolastico di Villa 
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D’Agri: questo fino a settembre 2021, mese nel quale si sono svolte in forma tradizionale le 
consultazioni elettorali presso la scuola. 

A seguire, il polo vaccinale è stato allestito con tempestività nella tendostruttura dell’impianto 
sportivo di Barricelle, e sono state messe a disposizione non solo risorse economiche, ma 
soprattutto risorse umane,ovvero volontari della Protezione civile nonché alcuni dei nostri 
dipendenti comunali. 

È stato indetto il bando pubblico per l'assegnazione di buoni spesa a favore di persone in condizione 
di bisogno a seguito dell'emergenza covid, contributi arrivati dal Governo centrale in forma di buoni 
pasto. Il primo governo Conti ha stanziato in una prima tranche 38.000,00 euro all’amministrazione 
comunale di Marsicovetere da destinarsi all'erogazione di buoni pasto, acquisto e distribuzione di 
derrate alimentari riservate alle persone più deboli individuate dai servizi sociali comunali. 

Il sottoscritto Sindaco si è impegnato affinché la Regione Basilicata, attraverso le risorse 
provenienti dalle royalties petrolifere, e la struttura di progetto PO Val D’Agri, offrissero un 
concreto sostegno economico a tutte le attività agricole, commerciali, artigianali e professionali con 
sede legale nel comune di Marsicovetere: queste ultime hanno quindi potuto beneficiare di un 
contributo a fondo perduto d’importo variabile da un minimo di 2.500,00 euro fino a un massimo di 
6.000,00 euro. I primi fondi stanziati dal Programma Operativo Val d’agri erano sufficienti a 
coprire le istanze di soli 18 beneficiari, ma essendo pervenute da Marsicovetere oltre 250 richieste, 
a queste si è data risposta, nessuna esclusa, ricorrendo alla copertura finanziaria garantita dai fondi 
provenienti dalle royalties. 

Abbiamo con un istituto di credito cooperativo aperto la possibilità di mutui e prestiti a tasso 
agevolato durante il periodo pandemico per tutte le attività commerciali e artigianali ricadenti ed 
operanti sul nostro territorio. 

Ancora, abbiamo diminuito e abbattuto il costo della TARI a tutti gli esercizi commerciali per le 
annualità 2020 e 2021. Per il 2022 abbiamo immaginato di rimborsare il costo della TARI a 
particolari categorie merceologiche di esercenti, i quali avevano invece subìto un aumento della 
tassa. Per l’anno 2023, siamo riusciti a ridurre la bolletta TARI per tutte le utenze domestiche di 
circa il 20%: una riduzione importante in un momento di forte accelerazione dell’inflazione e costi 
energetici in aumento. Nell’obiettivo difficile e complesso da raggiungere, considerando l’ampia 
offerta dei servizi pubblici già garantiti dal Comune di Marsicovetere, le risorse recuperate che 
l’amministrazione ha stanziato per ridurre la bolletta TARI che grava sulle famiglie in questa 
delicata congiuntura socio-economica, ammontano a 64.000,00 Euro. 

Per agevolare la ripresa delle lezioni insicurezza, nel mese di gennaio 2022,periodo in cui si 
documentava la diffusione della variante Omicron di SARS-Cov-2, abbiamo messo a risorsa i circa 
7.000,00 euro provenienti dal corso di nuoto che non avevamo più organizzato nell’estate 2021 
causa Covid, incaricando una società esterna, la Vea Assistenza,di effettuare circa 1.200 tamponi in 
modalità drive throug non solo agli alunni frequentanti la scuola dell’obbligo ma a tutto il personale 
Ata e personale docente. Le stesse indagini molecolari sono state effettuate presso la Cooperativa 
che gestisce l’attuale asilo nido comunale. 

Particolarmente impegnative e ricorrenti le azioni di sanificazione di tutte le strutture comunali di 
uso comune, gli uffici, la casa comunale di Marsicovetere, le palestre, la caserma dei carabinieri, il 
centro sociale, le scuole di ogni ordine e grado e tutti gli impianti sportivi, il tutto eseguito con fondi 
comunali. 

Abbiamo altresì predisposto la somministrazione dei pasti per gli ospiti della casa di cura per 
anziani individuando una struttura di ristorazione che ha consegnato pasti a domicilio per un totale 
di 5.000,00 euro. 
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Dal punto di vista amministrativo sono state riviste le modalità di erogazione della prestazione 
lavorativa, dei servizi e di accesso all’Ente. Tra le azioni specifiche si annotano: l'introduzione dello 
smart working e di nuove tecnologie Pago PA. Oltre il 50% della pianta organica comunale ha 
beneficiato dello smart working, strumento previsto dalla normativa ma mai utilizzato prima, se non 
durate il primo lockdown. Strumento che ha consentito anche a noi consiglieri, amministratori 
assessori e componenti della giunta, di poter lavorare a distanza con modalità in remoto. 

Ad oggi l’amministrazione ha mantenuto, approvando il regolamento in consiglio comunale,la 
possibilità di partecipare all’amministrazione dell’ente in modalità da remoto. I genitori degli alunni 
frequentanti le mense e il trasporto scolastico hanno facoltà di acquistare i buoni mensa in modalità 
digitale. 

Nonostante la imprevedibilità, la portata e la gravità della situazione, contestualmente alla 
mancanza di best practice di riferimento, la capacità amministrativa ne è uscita rafforzata: in 
risposta alle esigenze di contrasto pandemiche, la rivalutazione di metodologie di lavoro e delle 
modalità di comunicazione con la cittadinanza, hanno favorito l’implementazione di buone prassi 
amministrative, ed accelerato il processo di semplificazione amministrativa e dematerializzazione 
dei processi.  

 

PNRR 

Nel quadro dei finanziamenti provenienti dal Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - il 
programma di riforme e investimenti con cui l’Italia gestisce i fondi europei del Next generation Eu, 
il più grande pacchetto finanziato dall’UE per stimolare la ripresa economica e sociale dei paesi 
europei a seguito dell’emergenza sanitaria Covid-19 - attraverso candidature a bandi e assegnazioni, 
il Comune di Marsicovetere ha ottenuto finanziamenti* pari a 5,83 milioni di euro.  

A seguire il dettaglio dei progetti finanziati all'8 settembre 2023 del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) al Comune di Marsicovetere sono i seguenti: 
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TOTALE PNRR  6.046.207,61 €  

STATO 
ATTUAZIONE  

  
DESCRIZIONE 

INVESTIMENTO 

  

CUP 
TOTALI PER 
INVESTIMENTO 

 
B41C23000010006  

1 C1 1.2 ABILIT. CLOUD 
                     121.992,00 
€  AFFIDATO 

 
B41F22001450006  1 C1 1.4.1 

ESPERIENZA DEL CITTAD. NEI 
SERV. PUBBL. 

                     155.234,00 
€  AFFIDATO 

 
B41F22000990006  1 C1 1.4.3  ADOZ. APP IO 

                        17.150,00 
€  AFFIDATO 

 
B41F23001410006  1 C1 1.4.3 PAGOPA 

                        16.283,00 
€  AFFIDATO 

 
B41F23000270006  1 C1 1.4.4 ADOZ. SPID CIE 

                        14.000,00 
€  DA AFFIDARE 

 
B41F22004420006  1 C1 1.4.5 

PIATTAFORMA NOTIFICHE 
DIGITALI 

                        32.589,00 
€  AFFIDATO 

 
B51F22009500006  1 C3 1 

PIATTAFORMA DIGITALE 
NAZIONALE DATI (PDND) 

                        20.344,00 
€  AFFIDATO 
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B47B22000020006  

2 C1 1.1 
IMPIANTI GESTIONE RIFIUTI 
LINEA A  

                     263.105,61 
€  DA AFFIDARE 

B45E22000200006 4 C1 1.1 ASILI NIDO E SCUOLE INFANZIA                      985.000,00 
€  AFFIDATO 

B45E22000130006 
4 C1 1.1 

Lavori di ampliamento 
funzionale nuova scuola 
infanzia di Villa D'Argi 

                 1.745.000,00 
€  AFFIDATO 

B43H18000160001 
4 C1 1.1 

Lavori di demolizione e 
costruzione nuova scuola 
dell'infanzia di Barricelle 

                     500.000,00 
€  AFFIDATO 

B43H19000620001 
2 C4 2.2 

Lavori di adeguamento sismico 
scuola elemntare di 
Marsicovetere 

                     880.000,00 
€  AFFIDATO 

 
B44H22000050006  

5 C2 1.1.1 
SOSTEGNO CAPACITA' 
GENITORIALI 

                     211.500,00 
€  DA AFFIDARE 

 B44J23000280006  5 C2 3.1 SPORT E INCLUSIONE SOCIALE 
                        35.000,00 
€  CONCLUSO 

B46B20000010001 2 C4 2.2 
LAVORI DI MESSA IN 
SICUREZZA E MITIGAZIONE 

                     750.000,00 
€  AFFIDATO 

B45F21000880001 2 C4 2.2 
INTERVENTI DI MESSA IN 
SICUREZZA VIA NAZIONALE 

                        90.000,00 
€  CONCLUSO 

B47H22003000006 2 C4 2.2 LAVORI DI MANUTENZIONE E 
MESSA IN SICURE 

                        69.670,00 
€  CONCLUSO 

B44H22001130006 

2 C4 2.2 

INTERVENTI DI 
EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO PUBBLICA 
ILLUMINAZIONE ANNO 
2023*VIA PROVINCIALE 

                        69.670,00 
€  

AFFIDATO 

B44H22001140006 

2 C4 2.2 

INTERVENTI DI 
EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO PUBBLICA 
ILLUMINAZIONE ANNO 
2024*VIA CENTRO ABITATO 

                        69.670,00 
€  

DA AFFIDARE 
 

 

 

l’Ente si è dotato di soluzioni organizzative idonee per la gestione, il monitoraggio e la 
rendicontazione dei fondi PNRR, non ha potenziato il sistema di controllo interno alla luce delle 
esigenze previste dalle indicazioni delle circolari RGS sul PNRR. 

Il sistema dei controlli interni dell'Ente è adeguato individuare criticità, anche per frodi, nella 
gestione dei fondi collegati all'attuazione degli Interventi a valere sul PNRR. 

 

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA  

Questa amministrazione, con il Comune di Sant’Arcangelo, ha rinnovato la Centrale Unica di 
Committenza (CUC) cui hanno aderito anche i Comuni di Grumento Nova, Paterno, Sarconi, 
Tramutola, Montemurro, Moliterno, Viggiano e Calvello, mentre in via di adesione risultano i 
Comuni di Marsico Nuovo e Spinoso. 

Marsicovetere è comune Capofila impegnato in un lavoro costante e tenace per la crescita della Val 
d’Agri tutta, espressione di una visione integrata e solidale del territorio. Infatti presso il nostro 
Comune è stata istituita la sede dell’Ufficio comune per il funzionamento della centrale di 
committenza, struttura organizzativa in cui sono concentrate le attività della Centrale per la gestione 
in forma associata di funzioni e servizi relativi: dalla gestione delle procedure di gara di appalti 
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pubblici in forma aggregata, al coordinamento delle attività di collaborazione tra gli uffici degli Enti 
aderenti, nonché al supporto e alla consulenza tecnica, procedurale e normativa. La Centrale di 
committenza Val d’Agri ha conseguito la qualificazione in ottemperanza al nuovo Codice dei 
Contratti Pubblici entrato in vigore dal 1° luglio scorso, e può operare negli affidamenti degli 
appalti pubblici di lavoro senza limiti di importo e appaltare servizi e forniture fino a 5 milioni di 
euro. L’assenza di qualificazione non avrebbe consentito appalti di lavoro superiori a 500.000,00 
euro e di servizi e forniture di importo superiore a 150.000,00 euro, con sostanziale blocco degli 
affidamenti per tutto il comprensorio. Per completare l’iter della qualificazione la centrale di 
committenza ha provveduto inoltre alla acquisizione del nuovo portale telematico indispensabile per 
l’espletamento delle procedure di gara e la gestione congiunta di servizi e forniture come previsto 
già dalla Convenzione, che sarà presto accessibile a tutti i Comuni aderenti alla CUC. In itinere 
anche la pubblicazione del sito internet istituzionale della centrale di committenza. 

 

UCRAINA E SOLIDARIETA’ 

L’amministrazione si è attivata prontamente a sostegno della comunità ucraina, a seguito 
dell’intensificazione del conflitto russo-ucraino. Nello specifico, nei primi giorni successivi al 22 
febbraio 2022, giorno in cui è scoppiato il conflitto tra Ucraina e Russia, l’amministrazione ha 
immaginato di voler effettuare dei ricongiungimenti familiari: il Sindaco ha convocato tutti i 
cittadini di nazionalità ucraina che erano già residenti e prestavano attività lavorativa sul territorio 
comunale di Marsicovetere, e dal confronto è stato evidenziato che i soggetti beneficiari di questa 
azione erano tre;immediatamente attivati nell’organizzazione di una raccoltafondi, siamo riusciti a 
pagare le spese di volo, soggiorno e arrivo presso l’Aeroporto di Pescara, e, grazie alla 
collaborazione di aziende di trasporto del territorio, siamo riusciti ad accogliere le tre Signore 
provenienti dall’Ucraina con i rispettivi tre minori,figli dei nostri concittadini. Le famiglie sono 
state dunque ospitate durate i mesi di permanenza in Italia in immobili privati messi loro a 
disposizione gratuitamente. Ancora oggi due delle tre concittadine sono residenti nel comune di 
Marsicovetere, si sono integrate perfettamente e svolgono attività lavorativa presso ditte private. Il 
comune di Marsicovetere,attraverso gli uffici sociali, ha tra l’altro affidato una delle bambine 
provenienti dall’Ucraina all’asilo nido comunale garantendo giusta accoglienza e assistenza. 

 

ASSOCIAZIONISMO 

Ampia l’attività di sostegno dell’amministrazione comunale alla promozione delle libere forme 
associative, alla valorizzazione dell’interesse collettivo delle Associazioni che si ispirano agli ideali 
del volontariato e della cooperazione. 

Le associazioni sono state sostenute concedendo loro patrocinio, sponsorizzazioni e visibilità, 
nonché gli opportuni spazi aggregativi per agevolare incontri e manifestazioni.È stato affidato, con 
delibera di Giunta Comunale , parte del soppalco del Palazzetto dello Sport alla Protezione Civile; 
un immobile di proprietà comunale facente parte del Centro sociale di Villa D’Agri “Angelo 
Montano” alla ALA - Associazione Lucana Autismo per consentire loro la musicoterapia e attività 
indicate per questo tipo di patologia. 

Nella frazione di Barricelle abbiamo consegnato all’unica associazione del territorio, FEB- 
Fondazione Eventi Barricelle, una ex scuola di proprietà comunale. Nel centro storico di 
Marsicovetere è stato sottoscritto un protocollo di intesa, e relativo verbale di consegna, con la 
storica Ex Società Operaia cui sono stati affidati i locali di una ex casa comunale nel centro di 
Corso Vittorio Emanuele. 
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Nel mese di febbraio 2024 è stato consegnato un immobile di proprietà comunale al Centro 
d'Ascolto della Caritas Diocesana nella centralissima piazzetta Unità d'Italia a Villa D’Agri: il 
Comune di Marsicovetere è particolarmente fiero di accogliere il primo Centro di Ascolto promosso 
della Caritas Parrocchiale la cui valenza non è solo parrocchiale ma interessa tutti i Comuni della 
Val d’Agri. Lo Sportello Accoglienza è aperto tutti i giovedì grazie alle volontarie della parrocchia 
di Villa d’Agri per offrire una prima risposta alle urgenze del territorio, individuarne i bisogni 
espressi e latenti, e promuovere la cultura della solidarietà. 

In partenariato con le associazioni sportive, sono state organizzate giornate outdoor allo scopo di 
promuovere il rilancio del Monte Volturino.  

Abbiamo ricevuto una delegazione dell’ETH di Zurigo - Politecnico federale di Zurigo Facoltà di 
Botanica per la salvaguardia e lo studio di circa 65 varietà di orchidee selvatiche presenti sul 
massiccio del Monte Volturino, grazie anche alla collaborazione del Parco Nazionale 
dell'Appennino Lucano-Val d'Agri-Lagonegrese. 

 

POLITICHE SOCIALI 

Per le attività di inclusione politiche sociali e terza età abbiamo garantito il soggiorno marino, tutti 
gli anni del nostro mandato, agli over 60. In particolare si distingue l’esperienza del 2023, anno che 
havisto la collaborazione dell'amministrazione comunale di Marsicovetere con la città di Tursi e il 
comune di Paterno. Per la prima volta i nostri anziani hanno potuto aprirsi a nuove occasioni di 
socializzazione, nonché effettuare un ciclo di 15 giorni di cure termali presso lo stabilimento 
termale di Rimini e il soggiorno marino sempre per la durata di 15 giorni nel mese di settembre. 
Stante l’ottimo risultato ci si riserva di continuare lungo questo solco. 

Il Centro Estivo per Bambini organizzato dal Comune di Marsicovetere nel 2023 si è 
contraddistinto rispetto agli anni precedenti in cui il servizio era stato affidato a turno, a 3 strutture 
ludico ricreative private locali: è stato esteso a tutti i bambini, particolarmente ai ragazzi speciali, ed 
è stata utilizzata la struttura del Palasport. Oltre 100 bambini sono stati accolti gratuitamente al 
Palasport di Villa D’Agri per due settimane ed hanno socializzato in un contesto ricco di stimoli.Le 
attività, essenzialmente ludiche, di gioco, artistiche, musicali e sportive hanno rappresentato 
un’occasione di svago organizzato e divertente. E la presenza quest’anno di bambini speciali, 
affiancati da educatrici specializzate, ha rappresentato un valore aggiunto per tutti: si è innescato un 
meccanismo virtuoso di reciprocità in un clima di condivisione e aiuto spontaneo, per cui la 
presenza fisica di bambini speciali ha corrisposto alla loro piena partecipazione in condizioni di pari 
opportunità. Più di cento bambini di età e bisogni diversi hanno costruito con naturalezza uno 
spazio di totale socializzazione. 

Un servizio comunale gratuito rivolto alle famiglie per favorire la conciliazione dei tempi di vita e 
di lavoro è andato incontro alle esigenze ludiche e di socialità dei bambini, garantendo loro 
l’accesso a un servizio educativo e ricreativo di qualità. A testimonianza della sensibilità e 
dell’impegno concreto di questa amministrazione per l’inclusività e la educazione civile dei più 
piccoli. 

Per la prima volta nell’anno 2021, abbiamo consegnato il bonus bebè ai neo genitori per i nuovi nati 
nel comune di Marsicovetere, elargendo un sostegno di importo pari a 1.000,00 euro. 

Nel biennio 2020-2021 abbiamo fornito assistenza domiciliare agli anziani. 

Al primo insediamento del mese di maggio 2019, l’Ufficio di Piano comunale era completamente 
privo di organico e con solo alcuni avvisi pubblici che individuavano l’eventuale selezione di 
personale. Ottenuto in comodato d’uso gratuito un immobile di proprietà della Regione Basilicata, 
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questa amministrazione ha realizzato la struttura d’ambito socio territoriale. Ad oggi l’Ufficio ha 
recuperato il gap rispetto agli altri 8 ambiti territoriali individuati dalla DGR 2017, gode di 
un’ottima struttura operativa con personale ampiamente selezionato di assistenti sociali, psicologi, 
educatori, amministrativi e coordinatrice; ha espletato tutte le gare d’appalto ad evidenza pubblica 
facendo pervenire la rendicontazione al MIL allineandosi di fatto a quel ritardo che pure si era 
maturato tra il 2017 e il 2019. 

 

COMMERCIO ED ATTIVITÀ PRODUTTIVE LOCALI 
In ragione della consapevolezza che le attività artigianali, commerciali, agricole e dei servizi hanno 
fatto del Comune di Marsicovetere il polo economico dell’intera Val d’Agri, l’amministrazione ha 
operato su più fronti:  
- è stata istituita la Commissione commercio, inserendo all’interno referenti delle attività 
commerciali e artigianali, e, degli studi professionali del territorio; 
- esentato la tari e poi ridotta ad alcune categorie merceologiche; 
- realizzato nuovi stalli per gli esercenti del mercato e delle fiere; 
- pubblicato bandi per l’assegnazione di lotti disponibili nella zona PIP Matinelle; 
- implementate azioni di informazione relativi a bandi per investimenti dedicati sia alle aziende 
agricole che in ambito extra-agricolo, per la costituzione e lo sviluppo di microimprese e piccole 
imprese. 
È da rilevare che il Comune di Marsicovetere può pregiarsi della presenza della COMART, 
un’Associazione degli esercenti del territorio comunale che opera per lo sviluppo economico del 
territorio e raggruppa gli esercenti di attività commerciali, i pubblici esercizi, gli artigiani e tutti 
quelli che esercitano o hanno esercitato un’attività di servizi e/o professionale, sul territorio 
ricadente nella frazione di Villa D’Agri di Marsicovetere.Il Comune di Marsicovetere ha infatti 
patrocinato la manifestazione annuale “La Notte Bianca”, organizzata dalla COMART, 
cofinanziando il progetto. 

Decisivo il sostegno dell’amministrazione anche alle Sagre del Prosciutto e del Tartufo. È stata 
infatti ripristinata la Sagra del Prosciutto presso il Monte Volturino ed è in fase di rafforzamento la 
promozione della filiera del tartufo, così come il potenziamento della rete di Sindaci e Associazioni 
di Enti Pubblici che, accomunati dal prestigioso Re della tavola, promuovono i loro territori facendo 
leva sulle eccellenze gastronomiche locali. Marsicovetere fa parte anche della rete del consorzio di 
tutela del vino della Basilicata, ed è rinomato per la produzione di miele di qualità.Ne consegue 
un’attività intensa di promozione e valorizzazione dei produttori locali anche dei prodotti tipici del 
paniere dell’Alta Val d’Agri favorendo la sinergia tra i Comuni della Valle. 

 
ECOLOGIA, AMBIENTE E TERRITORIO. 

Il Comune di Marsicovetere ha operato in linea con il piano d’azione globale per lo sviluppo 
sostenibile dell’Agenda 2030: aumentare la produzione di energia utilizzando una tecnologia 
sostenibile e, al contempo, ridurre i costi di produzione, nonché diffondere la cultura della 
sostenibilità a tutti i livelli, sensibilizzando operatori pubblici e privati, cittadini, associazioni. 

Marsicovetere è rientrato nel 2023 tra i 60 finalisti sugli oltre 300 comuni partecipanti al bando 
“Premio Comuni Virtuosi” il cui scopo è divulgare le esperienze virtuose, i progetti concreti e le 
iniziative realizzate a favore dell’ambiente e delle comunità locali. Ad oggi l’amministrazione ha 
avanzato richiesta di adesione all’Associazione nazionale dei Comuni Virtuosi, rete di Enti locali 
che opera a favore di una armoniosa e sostenibile gestione dei propri Territori, diffondendo verso i 
cittadini nuove consapevolezze e stili di vita all’insegna della sostenibilità. 

Nel dettaglio, durante il mandato si è proceduto a: 
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 Installare un impianto fotovoltaico sulla copertura del plesso scolastico dell’Istituto 
Omnicomprensivo di Marsicovetere, per un importo complessivo di €. 50.000,00, finanziato 
con Decreto di finanziamento della Regione Basilicata n° 29/7.2/2023 dell’11.05.2023. Il 
progetto è in corso di realizzazione ed è a favore di una struttura pubblica che comprende le 
scuole elementari e medie del comune di Marsicovetere. Con la realizzazione dell’impianto, 
denominato “Impianto 20 kW”, si intende conseguire un significativo risparmio energetico 
per la struttura servita, mediante il ricorso alla fonte energetica rinnovabile rappresentata dal 
Sole: attualmente il consumo dell’energia elettrica dell’edificio scolastico è di circa 69000 
kWh/anno, dunque, con la realizzazione dell’impianto da 20 kWp si potrà avere una 
produzione di circa 19700 kWh/anno con una riduzione di prelievo di energia che si attesta 
intorno al 30 %. 
Il ricorso a tale tecnologia ci consente di coniugare:la compatibilità con esigenze 
architettoniche e di tutela ambientale;nessun inquinamento acustico;un risparmio di 
combustibile fossile;una produzione di energia elettrica senza emissioni di sostanze 
inquinanti. 
In corso di realizzazione, attraverso la Shell spa, tre impianti da 22 Kw per il Palazzetto 
dello sport e la palestra Salvatore Quasimodo di via Verdi. 

 Operare un innovativo ed importante intervento di efficientamento energetico con effetti 
diretti, istantanei e duraturi, in termini di risparmio strutturale sui consumi: il Relamping, 
progetto appaltato con il PNRR per un importo di 70.000,00 euro (Legge 160 del 2019 – 
annualità 2023). 
È stato effettuato un censimento degli impianti di pubblica illuminazione esistenti presenti 
sul territorio sulla base della tipologia dei punti luce e della sorgente, rispetto al numero di 
quadri elettrici. Sono state quindi rilevate le criticità di tipo energetico, le criticità relative 
alla sicurezza (di tipo elettrico e meccanico), e le criticità relative all’inquinamento 
luminoso. 
Un primo lotto di organi illuminanti tradizionali è stato sostituito con moderne lampade a 
LED e sistemi di smart lighting così da ottenere una immediata diminuzione dei consumi 
energetici ed un netto miglioramento dell’illuminazione pubblica in quanto a visibilità, 
sicurezza e comfort. Abbiamo infatti registrato un risparmio energetico pari a circa il 65%, 
e, nell’obiettivo di replicare l’intervento, l’amministrazione è già in fase di reperimento 
fondi ulteriori. 
La messa in sicurezza, l’innovazione e la riqualificazione tecnologica degli impianti di 
pubblica illuminazione, ha aumentato la qualità della vita cittadina, nella misura in cui ci ha 
consentito di garantire : 

- la visibilità nelle ore buie, dando la migliore fruibilità sia delle infrastrutture che 
degli spazi urbani secondo i criteri di destinazione urbanistica;  

- valorizzare le strutture architettoniche e ambientali;  
-  la sicurezza per il traffico veicolare, misto (veicolare-pedonale), residenziale, 

pedonale, etc.;  
- conferire un maggiore "senso" di sicurezza alle persone. 

La gestione efficiente del servizio di pubblica illuminazione, secondo i principi del 
risparmio energetico, ci consente anche un aggiornamento puntuale della consistenza degli 
impianti e il loro relativo controllo e monitoraggio. 

 
A. Opere di realizzazione di nuove piste ciclabili  

La realizzazione di nuove piste ciclabili è progetto inserito nel Piano Triennale delle Opere 
Pubbliche del comune di Marsicovetere e si svilupperà nell'abitato di Villa d'Agri, fraz. di 
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Marsicovetere (PZ).Il progetto dell'itinerario è un'azione volta a perseguire il duplice obiettivo di 
contribuire allo sviluppo sostenibile del territorio e di favorire e promuovere un elevato grado di 
mobilità ciclistica e pedonale, alternativa all'uso dei veicoli a motore nelle aree urbane e di 
collegamento con le zone di nuova espansione.Il percorso ciclabile, a circuito chiuso, è stato 
suddiviso in 6 tratti che racchiudono un'area di circa 2 km2 e si sviluppa su una lunghezza 
complessiva dì ml. 1630. Gli interventi sono caratterizzati da una bassa intensità, in modo da non 
sovraccaricare ulteriormente il palinsesto territoriale ma attivare sinergie esistenti ed utilizzare 
prevalentemente infrastrutture esistenti finitime ad aree pubbliche. 

La realizzazione del percorso delle piste ciclabili rappresenta un'opportunità di valorizzazione 
ambientale, una forma di fruizione "culturalmente evoluta" del territorio e un'occasione per mettere 
in rete emergenze ambientali e culturali assieme alle attività commerciali-sportive e ricettive 
presenti nel comune, contribuendo così alla crescita delle aree attraversate. 

Il progetto persegue i seguenti obiettivi fondamentali: 

 Valorizzazione dell'identità locale ed integrazione dell'infrastruttura nelle aree che 
attraversa; 

 Attivare un sempre maggiore sviluppo chilometrico in modo da sviluppare una rete ciclabile 
organica ed estesa a tutto il territorio comunale; 

 Scelte costruttive finalizzate alla massima fruizione ed accessibilità; 
 Scelte in termini di durata, manutenibilità e ciclo di vita delle opere; 
 Semplicità costruttiva, sostenibilità e qualità degli interventi. 

 

B. Potenziamento della rete pedonale con la realizzazione di una nuova pista  

Il mese di settembre ha segnato l’avvio dei lavori di una pista pedonale – verbale di consegna lavori 
del 11.09.2023 - su tutta la zona di ingresso di Villa d’Agri, che congiunge la prima rotatoria alla 
seconda, fino alla Rotonda di Via Nazionale oggetto di intitolazione e inaugurazione della statua 
della Madonna di Viggiano e di un Monolite in acciaio Corten alto 13 mt. 

Questo investimento, di 180.000,00 euro a valere sui fondi P.O. Val D’Agri ci consente in primo 
luogo di garantire una maggiore sicurezza in termini di percorribilità pedonale lungo un tratto 
stradale particolarmente trafficato proprio perché arteria principale in ingresso del nostro Comune 
nonché importante rete di innesto commerciale e artigianale. Il progetto di restyling prevede piste 
più larghe rispetto a quelle attuali, un imprescindibile abbattimento delle barriere architettoniche e il 
ripristino del verde. Ne conseguirà una maggiore comodità negli spostamenti a piedi, e un netto 
miglioramento d’accesso a tutte le attività artigianali e commerciali che insistono in quest’area, con 
un nuovo impianto illuminotecnico a Led.I lavori per la realizzazione della pista pedonale segnano 
un momento importante per questa amministrazione: obiettivo, raggiunto dopo anni di impegno, per 
andare a realizzare il completamento dei percorsi dedicati alla mobilità pedonale, di uno dei 
Comuni ad alto indice demografico che registra una continua crescita della Popolazione residente e 
dinamica. 

 

C. Corso di Educazione Stradale #ScuoleMarsicovetereSicure 

Corso di Educazione Stradale per gli alunni più piccoli, delle scuole materne e della scuola 
primaria, presso l’Istituto Omnicomprensivo di Villa d’Agri, con il Comandante e gli agenti della 
Polizia Locale di Marsicovetere. Consegna di attestato di partecipazione a tutti i bambini che hanno 
avuto la possibilità di seguire il corso. 
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D. Mobilità sostenibile 

Per la mobilità sostenibile è in fase di realizzazione il progetto di realizzazione e installazione di 
colonnine a ricarica rapida per alimentare le auto elettriche, in collaborazione con la società 
multinazionale Eni. 

 

ECONOMIA CIRCOLARE E EDUCAZIONE AMBIENTALE - AMBITO RIFIUTI  

La programmazione del Comune di Marsicovetere si pone in linea con la missione del nuovo Piano 
d’Azione per l’economia circolare della Commissione europea che spinge nella direzione di 
un’economia a zero emissioni di carbonio, sostenibile dal punto di vista ambientale e 
completamente circolare entro il 2050. 

In primis occorre segnalare che la nostra comunità ha raggiunto una percentuale del 74% di raccolta 
differenziata in soli 4 anni e l’obiettivo finale per il 2025, che si ritiene assolutamente raggiungibile, 
è dell’80%. 

Gli strumenti e le azioni si individuano a seguire: 

A. Digitalizzazione: ricorso alla tecnologia RFID nella gestione dei rifiuti 

Un progetto finalizzato al miglioramento del servizio di raccolta differenziata, già finanziato con il 
PNRR per un importo di 260.000 euro, attiene la digitalizzazione, ovvero l’utilizzo della tecnologia 
RFID nella gestione dei rifiuti. Ammesso a finanziamento con Decreto del Ministero dell’Ambiente 
n.243 del 14 luglio 2023.La tracciabilità dei rifiuti RFID (Radio Frequency Identification) dal loro 
conferimento presso le abitazioni fino alla raccolta e al relativo smaltimento, è una delle tecnologie 
smart d’eccellenza per una corretta gestione di tutto il ciclo della raccolta differenziata. Ha 
ampiamente dimostrato i maggiori benefici in termini di accuratezza e miglioramento dei processi, 
nonché velocizzazione delle operazioni di raccolta. Inoltre funge da stimolo a comportamenti 
virtuosi, comporta un vantaggio diretto per i cittadini nella misura in cui permette di applicare una 
tassazione esatta e commisurata, per cui vengono premiati gli utenti che producono meno rifiuti. 

 

B. Compostaggio di comunità 

Un secondo progetto è il Compostaggio di comunità, un’azione innovativa ad integrazione del 
sistema di gestione dei rifiuti organici che il Comune di Marsicovetere ha candidato a 
Finanziamento per un importo di euro 590.000,00.Il progetto mira a sostenere la transizione verso 
un’economia circolare, modello di produzione e di consumo che si ispira ai principi di condivisione, 
prestito, riutilizzo, riparazione, ricondizionamento e riciclo di materiali e prodotti nell’obiettivo di 
estendere il ciclo di vita degli stessi e di ridurre al minimo la produzione dei rifiuti, risposta 
ecosostenibile alle emergenze ambientali ed innovativa rispetto al classico modello lineare 
“produzione-consumo-smaltimento” che vuole ogni prodotto destinato ad arrivare a “fine vita”.  

Il Compostaggio di comunità è un sistema ibrido per la trasformazione del rifiuto organico in 
compost che consente l’auto-recupero dei rifiuti prodotti sia dalle utenze domestiche che da mense, 
ristoranti o strutture ricettive. Lavora in modo non impattante per l’ambiente e restituisce ai cittadini 
stessi materiale fertilizzante per le piccole coltivazioni. 

STRUMENTI ED AZIONI: 

 Implementazione di un meccanismo di monitoraggio della qualità: durante le operazioni di 
raccolta domiciliare porta a porta, saranno effettuati dei controlli a campione al fine di 
verificare il rispetto del regolamento ed il corretto conferimento dei rifiuti. 

 Ricorso ai solo sacchetti in carta a tenuta d’acqua, a norma UNI EN 13432:2002; 
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 Implementazione di campagne di informazione, integrative e più specifiche rispetto alla 
comunicazione di settore in cui è già impegnato il Comune, che, sensibilizzando al riguardo 
della gestione del rifiuto, sostengano una più solida e consapevolecultura del riciclo e 
promuova stili di vita improntati alla sostenibilità. 

RISULTATI ATTESI: 

1. ridurre la produzione del rifiuto organico; 
2. ridurre le emissioni nocive di CO2 generate dal trasporto dei rifiuti; 
3. abbattere i costi deputati alla raccolta e smaltimento dello stesso; 
4. produrre un compost di alta qualità.  

 

Un ultimo acquisto degno di nota a potenziamento delle attrezzature dell’Isola ecologica comunale, 
è un macchinario che riesce a sanificare i bidoni da 340 lt. 

 

C. Giornate di sensibilizzazione per i giovani: Scuola all’Isola Ecologica 

L’Amministrazione Comunale di Marsicovetere accompagna le scolaresche a visitare il Centro di 
Raccolta Rifiuti in contrada Casale a Marsicovetere: risparmio ed ecologia sono alla base del 
confronto che animato le visite guidate sul sito di conferimento. 

Insieme ai tecnici e responsabili dell’Area Tecnica del Comune che si occupano del servizio di 
raccolta differenziata vengono illustrate agli studenti le modalità di conferimento presso l’Isola 
Ecologica, e, all’iniziativa partecipano anche gli operatori e i dipendenti della General Enterprise 
Srl che gestisce il servizio di raccolta differenziata. Se la comunità Marsicoveterese ha raggiunto 
una così importante percentuale di raccolta differenziata grazie al sistema “porta a porta”, è perché 
mantiene aperto con costanza un canale di comunicazione preferenziale con i propri ragazzi, futuro 
della nostra comunità. 

 

D. Progetto formativo su energie rinnovabili e comunità energetiche 

L'Amministrazione Comunale di Marsicovetere investe sui giovani anche sostenendo progetti di 
formazione e corsi specifici che consentano loro di sviluppare capacità di problem solving, lavoro 
in team e autocritica. Particolarmente significativo si è rivelato il progetto formativo che gli studenti 
dell'Istituto Omnicomprensivo di Marsicovetere in collaborazione con Shell E&P S.p.A., hanno 
portato avanti nel corso degli ultimi due anni scolastici. 

NXPLORERS è un programma educativo innovativo avviato in diversi Stati Europei con cui la 
multinazionale dell’OIL & GAS ha coinvolto circa 78.000 studenti: ben 73 gli studenti della scuola 
di Marsicovetere in questo interessante progetto di inclusione sociale di sviluppo e promozione 
delle energie rinnovabili sugli edifici scolastici e sulle comunità energetiche da realizzare qui a 
Villa d’Agri. Shell SPA che è presente in Basilicata da qualche anno in regime di Joint-Venture 
nelle coltivazioni di idrocarburi dei siti Val d’Agri e Tempa Rossa prova a dare risposte a questo 
nostro territorio, investendo sulla cosa più preziosa che abbiamo: i nostri ragazzi.  

I quattro elaborati presentati avevano come temi principali la sostenibilità ambientale e il risparmio 
energetico, con nuove idee e spunti da proporre.  

 

E. Campagne di sensibilizzazione:  

Una campagna informativa social ha portato visibilità ai risultati raggiunti nel servizio di Raccolta 
Differenziata ed ha richiamato la comunità alla responsabilità rispetto al tema. 
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INFRASTRUTTURE, GIOVANI, SPORT ED INCLUSIONE SOCIALE 

Uno degli asset strategici su cui ha insistito l’attività di questa amministrazione è Giovani, Sport ed 
Inclusione Sociale, ne sono esempio, a titolo esemplificativo e non esaustivo: le grandi opere 
infrastrutturali, la realizzazione di aree attrezzate per parchi gioco, l’implementazione di percorsi 
per il fitness e il progetto di pista ciclabile; la grande attività di patrocinio, sostegno e promozione 
che il Comune ha svolto nei confronti delle iniziative messe in campo dall’associazionismo 
locale;la valorizzazione delle iniziative didattiche con gli Istituti scolastici territoriali. 

L’obiettivo trasversale registrato attiene al miglioramento della qualità urbana e dei livelli di 
inclusione sociale, con particolare riferimento ai giovani ed alla popolazione in età scolare.  

Abbiamo accolto manifestazioni di caratura europea ed internazionale per quanto riguarda la 
pallavolo e la pesca sportiva. Siglato un protocollo di intesa con la FIPSAS e con la FISI. 

 

A. Nuova palestra all’aperto  

Il Comune di Marsicovetere è stato ammesso a finanziamento con Fondi PNRR Terza Linea di 
Intervento per la Realizzazione di Parchi e Percorsi attrezzati con l’applicazione di nuove 
tecnologie per la pratica sportiva. 

È stata realizzata dunque un innovativo playground attrezzato per il fitness ad impronta inclusiva,a 
Villa d’Agri, in una nuova zona di espansione urbana. PNRR MISSIONE 5 – INCLUSIONE E 
COESIONE, Componente 2 – Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore (M5C2), 
MISURA 3, Investimento 3.1 “SPORT e inclusione sociale”, Finanziato dall’Unione Europea – 
Next generation EU 

 

B. Progetto riqualificazione degli impianti sportivi. Bando TOP SPORT  

Ci preme segnalare il lavoro dell’Area Tecnica del Comune di Marsicovetere in uno alle linee di 
indirizzo dettate da questa amministrazione che porta nelle casse dell’Ente un finanziamento 
importante per il futuro dei nostri sportivi: siamo stati ammessi a un finanziamento di € 400.000 
come da istanza del 27 febbraio 2023 alla Regione Basilicata, sui 5MLN di Euro messi a 
disposizione dalla Regione Basilicata per l’avviso pubblico TOP SPORT, emanato in forza ed in 
attuazione delle previsioni dell’Asse 7 “Inclusione sociale”, Azione 6 “Interventi infrastrutturali di 
rigenerazione e riqualificazione delle strutture e degli impianti sportivi esistenti” del Programma 
Operativo Complementare (POC) Basilicata 2014— 2020, approvato dal CIPESS nella seduta del 
28 novembre 2018 (Delibera CIPESS n. 71/2018), come da ultimo modificato con Deliberazione 
della Giunta della Regione Basilicata n .671 del 14 ottobre 2022 per l’ottenimento del 
finanziamento con finalità di miglioramento della qualità urbana e di promozione dell’inclusione 
sociale mediante la pratica sportiva, con particolare riferimento ai giovani ed alla popolazione in età 
scolare.  

Avviato così la rigenerazione e la riqualificazione del palazzetto dello Sport di Villa D’Agri, 
impianto sportivo già degno di nota: dal 2019 ospitiamo il Lagonegro Volley che per 3 stagioni 
consecutive ha giocato in A e quest’anno conferma la sua presenza qui al Palasport di Villa D’Agri 
in A3 di pallavolo; ha quest’anno ospitato i campionati Europei di Volley UNDER22 maschile, uno 
dei pochi eventi a carattere internazionale in Basilicata. Il torneo di qualificazione si è disputato tra 
le squadre più forti al mondo: Italia, Bulgaria, Montenegro e Lussemburgo, ospiti del nostro taraflex 
per ben tre giorni, impegnati in sei match dal 21 al 23 luglio.   
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Obiettivi raggiunti:  

 ammodernamento degli impianti sportivi esistenti finalizzati all’attività agonistica;  
 adeguamento alle attuali norme di sicurezza, igienico-sanitarie, antincendio, di 

efficientamento energetico e di omologazione per le attività che verranno svolte; 
 miglioramento della qualità urbana; 
 la promozione della cultura sportiva  

L’impegno dell'Amministrazione comunale sullo sport va avanti da qualche anno e gli investimenti 
dedicati, a partire dal 2019, agli interventi strutturali sul Palasport di Villa D'Agri, così come sulle 
altre strutture sportive esistenti, ci consentono di assumere impegni importanti, a caratura non solo 
nazionale ma oggi addirittura internazionale. La collaborazione ormai consolidata con la FIPAV 
Basilicata - Federazione italiana pallavolo Basilicata - e la FIPAV Nazionale, si è arricchita della 
fiducia accordataci dalla CEV European Volleyball Confederation, e così il 2023 si conferma per 
Marsicovetere l’Anno dello Sport. 

 

C. Festa dello Sport 2023 

Componente essenziale per lo sviluppo psicofisico dell’essere umano, lo sport da sempre ricopre un 
ruolo determinante nella nostra cultura, sociale e familiare, grazie alla sua funzione educativa. Lo 
sport è lo specchio della nostra società, in grado di trasmettere modelli di vita e pratiche di 
comportamento più o meno virtuose. Rappresenta, dunque, un importante momento di formazione, 
sia da un punto di vista motorio che psicologico- emozionale, capace di contribuire attivamente alla 
formazione delle personalità dei soggetti coinvolti. 

Lo sport rappresenta un ambito autonomo e distinto, totalmente radicato nel tessuto economico e 
sociale, che diventa ogni giorno di più parte integrante dello stile di vita di tutti noi. 

La disciplina è uno dei valori maggiormente legati alla pratica sportiva: ogni ragazzo, infatti, per 
affrontare nelle migliori condizioni gli allenamenti e le competizioni, deve necessariamente 
condurre una vita equilibrata, regolare, fatta di sane abitudini e di riposo. Si tratta di un fattore 
importante, che aiuta i giovani ad abituarsi a strutturare il proprio tempo, a controllare il proprio 
carattere, rispettare l’impegno preso e i tempi da questo richiesti. 

Lo sport è uno strumento di cittadinanza, di costruzione ed esplorazione di Spazi pubblici ma è 
anche un ponte tra culture diverse, che collega giovani e luoghi. Lo sport è infatti in grado di 
rimuovere le barriere della disabilità, è uno strumento di emancipazione femminile e di giustizia. 

L’Amministrazione per la giornata del 4 agosto ha ideato ed organizzato una festa dello sport, una 
celebrazione dell’Anno dello Sport 2023 a riconoscimento di tutte quelle specialità che hanno 
ottenuto comunque un risultato – ricordiamo che il 2023 è stato l’anno di esordio al Giro d’Italia di 
Alessandro Verre, un giovane ciclista molto promettente che seguiamo e sosteniamo con orgoglio; 
Marsicovetere era settima tappa del Giro d'Italia 2022 - nonché a riconoscimento delle numerose 
Società sportive che operano con dedizione e professionalità sul territorio per l’impegno profuso 
attraverso i valori dello sport. 

 

D. Primo campo di Hockey su prato 

In data 22 maggio c.a. il Sindaco dell’Amministrazione Comunale di Marsicovetere ha ricevuto una 
proposta progettuale da parte della Federazione Italiana Hockey (FIH) Basilicata per la 
realizzazione di un campo da hockey a 11 con manto in sintetico idoneo sia per il gioco dell’hockey 
che per altre discipline sportive. 
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La proposta della Federazione prevede: 

 la fornitura del manto sintetico, del sotto tappetino, di n.2 porte e n.2 panchine; 
 la gestione dell’impianto previa sottoscrizione di una convenzione con il Comune; 
 l’organizzazione in loco di un evento internazionale almeno una volta all’anno; 
 l’utilizzo dell’impianto anche alle altre società sportive che praticano altre discipline 

sportive; 
 l’omologazione gratuita del campo da gioco. 

 
Con Delibera di Giunta n°88 dell’08/06/2023, questa amministrazione ha ufficializzato la propria 
volontà di aderire all’attività proposta. Sul territorio nazionale esistono pochi campi per la disciplina 
sportiva dell’Hockey a 11, circa uno per Regione, di cui soltanto due nel sud Italia situati 
rispettivamente in Sicilia e Calabria. 

Siamo quindi orgogliosi di annunciare che in Basilicata si assisterà alla prima realizzazione di un 
campo per la pratica di questa tipologia sportiva e Marsicovetere sarà la candidata a capitale 
inclusiva, in grado di ospitare eventi regionali, nazionali ed internazionali come i Master (over 40), 
il Festival Giovanile e il torneo agonistico. 

 

CULTURA TURISMO E PROMOZIONE DEL TERRITORIO 

L’amministrazione comunale opera alacremente per stabilire rapporti di cooperazione istituzionali e 
comunitari, sia all’Estero attraverso una presenza costante del primo cittadino presso le istituzioni 
europee, sia attraverso lo strumento virtuoso del gemellaggio. È stato infatti siglato, il 23 agosto 
2020, un gemellaggio inedito per il Comune di Marsicovetere con la vicina Città di Bernalda in 
onore del Patrono San Bernardino da Siena.Abbiamo portato il Comune di Marsicovetere a far parte 
della prima rete di consiglieri locali europei BELC: il progetto BELC (Building Europe with local 
councillors) ovvero Costruire l’Europa con i consiglieri locali, ha come obiettivo creare una rete 
europea di rappresentanti politici locali che tratti, lavorando in sinergia, temi europei, allo scopo di 
favorire una vera e propria opinione pubblica di livello europeo. 

È stata sottoscritta una convenzione ex novo con una Università privata affinché i dipendenti 
comunali traessero vantaggio economico dalla eventuale iscrizione a corsi di laurea, di 
perfezionamento e/o master. 

La Biblioteca comunale di Villa d’Agri è stata completata. Sono stati inventariati tutti i volumi 
presenti nella stessa e, con il ricorso ai Ripov, abbiamo avuto la possibilità di individuare una figura 
che ne garantisse l’apertura. 

Ogni anno la nostra biblioteca beneficia del contributo del Ministero della Cultura per l’acquisto di 
nuovi testi e sistemi informatici, e, si registrano molte donazioni. A titolo d’esempio il Prof. Mario 
Aldo Toscano, sociologo e Direttore del Dipartimento di Scienze sociali dell’Università di Pisa, ha 
voluto donare alla comunità marsicoveterese un patrimonio culturale tangibile, circa ottocento libri 
della sua biblioteca di scienze storico-sociali al fine di incrementare le dotazioni di fonti e 
riferimenti autorevoli per la ricerca e gli approfondimenti nei campi dell’intelligenza della società, 
delle sue dinamiche, criticità e creatività. 

Ad oggi la Biblioteca comunale è il luogo più frequentato dai nostri giovani soprattutto, non solo 
come sala lettura ma come centro culturale. 

L’amministrazione di Marsicovetere è particolarmente attiva nell’opera di divulgazione culturale e 
scientifica. Particolarmente significativa la sponsorizzazione e il sostegno alla pubblicazione “I 
rapporto dei minori con i social” in cui Myriam Russo,sociologa e criminologa e componente del 
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tavolo tecnico del garante dell’infanzia e dell’adolescenza regione Basilicata, curatrice del testo 
“social, giovani e pandemia”, in collaborazione con il garante Vincenzo Giuliano, indaga temi di 
assoluta contemporaneità, dopo aver anche coinvolto l’Istituto Omnicomprensivo del Comune di 
Marsicovetere. 

È stata rinnovata la convenzione con la Mandragola Teatro e abbiamo pubblicato tre avvisi 
pubblici, manifestazione di interesse culturale sulle tematiche del Brigantaggio, Emigrazione e 
Danze popolari al fine di sviluppare una pluralità di attività rientranti nel settore della cultura:  

- Laboratori di teatro sociale per l’Infanzia (anni 6-10), per Ragazzi (anni 11-16), per adulti e 
laboratorio di Teatro rivolto a persone fragili con disabilità e disagio psicosociale.Motivati dalla 
consapevolezza che il teatro sociale coinvolge la comunità tutta, senza alcuna distinzione 
sociologica, culturale, economica, politica; il fare teatro costruisce relazioni tra soggetti e produce 
benessere.  

 

- Realizzazione di una giornata evento sul tema del brigantaggio. II progetto ha visto l’allestimento 
di uno Spettacolo di Rievocazione Storica, dal titolo"Cuore e Fucile",sulla vita e legesta del 
brigante Angelantonio Masini, nato a Marsicovetere nel 1837 (morto a Padula, Salerno, il 20 
dicembre 1864), uno tra i più temibili briganti post-unitari e tra i massimi ricercati in Basilicata, 
dopo Ninco Nanco e Carmine Crocco. La sua storia, tra Basilicata, Terra di Bari e Vallo di Diano,si 
intreccia con le vicende della storiografia ufficiale in materia di Brigantaggio, fatti e avvenimenti 
che compongono quel complesso e contradditorio quadro della Storia dell’Unità d’ltalia.  

Lo spettacolo, rappresentato in tecnica mista (teatro,danza, balli popolari, musica dal vivo) ha visto 
il coinvolgimento delle Associazioni, presenti nel Comune di Marsicovetere, che operano 
nell’ambito dell’espressioni artistiche nonché di liberi cittadini grazie ad un laboratorio di 
formazione finalizzato all’evento. 

- Danze popolari lucane con la Direzione artistica del Prof. Giuseppe M. Gala. Manifestazione di 
recupero della tradizione coreutica popolare dall’alto valore socio-antropologico. Questo progetto 
si proponeva di soddisfare due bisogni molto sentiti dalla comunità: la tutela e la valorizzazione 
della tradizione, che non vuol essere soltanto una sterile operazione folklorica ma un’occasione per 
approfondire e divulgare gli aspetti caratterizzanti più profondi del proprio patrimonio culturale; e il 
coinvolgimento delle nuove generazioni come strumento di risemina e reinnesto di nuovi linguaggi 
coreutici. Il progetto di residenza artistica di danze popolari lucane si è dunque articolato:  

- Seminari didattici di danze popolari (attività teoriche e pratiche); 

- Coinvolgimento di suonatori di strada di arpa,organetto,tamburello, zampogna e ciaramella che 

animano di solito le celebrazioni religiose della nostra regione; 

- Lezioni teoriche di Antropologia della danza. 

- Visione guidata di filmati inediti di ricerca e di archivi storici. 

- Convegno sullo stato di conservazione e tutela del patrimonio etnocoreutico inBasilicata; 

- -visite a laboratori artigianali di arpa, zampogna, ciaramella e tamburello 

 

È stata data manifestazione di volontà a tutte quelle associazioni che ci chiedevano di sensibilizzare 
la comunità. 

Rispetto ai temi di volta in volta promossi a livello nazionale ed internazionale l’amministrazione 
del Comune di Marsicovetere accende di luce la fontana della centralissima Piazza Zecchettin dei 
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colori rappresentativi delle singole iniziative. Il 15 ottobre, ad esempio, data in cui ricorre la 
"Giornata dei bambini mai nati", la giornata della commemorazione mondiale delle morti in utero e 
della consapevolezza sulla perdita perinatale e infantile” (International BabyLoss Awareness Day), 
in ricordo di tutte le creature che non sono venute al mondo, l’amministrazione comunale accende 
di luce la fontana di Piazza Zecchettin dei colori blu e rosa, in simultanea con cinquanta paesi di 
tutto il mondo, aderendo al progetto di sensibilizzazione che si concretizza con le onde di luce che 
illuminano un monumento o un palazzo della città con i colori simbolo di questa iniziativa. In 
occasione della giornata mondiale del donatore di sangue, che ricorre il 14 giugno, il Comune di 
Marsicovetere, tra l’altro sede territoriale Avis, si illumina di Rosso per sensibilizzare e diffondere 
la cultura della solidarietà e del dono. Ed ancora, aderisce all’iniziativa “illuminiamo di lilla uno 
scorcio del paese per la giornata nazionale del fiocchetto lilla contro i Disturbi dell’alimentazione, 
etc… 

Con ricorso a fondi RIPOV provenienti dal petrolio, attraverso il PO Val D’Agri, sono stati 
realizzati dei corsi di lingua dei segni a personale medico, sanitario e scolastico. La prestigiosa sala 
consiliare del comune ha ospitato anche un corso di lingua inglese per gli stranieri residenti a 
Marsicovetere. 

Inoltre per gli eventi culturali è stata storicamente inaugurata e posizionata una effige della 
Madonna di Viggiano che delimita quella che sarà l’area culturale ed edilizia di culto del nuovo 
plesso parrocchiale Centro San Francesco d’Assisi, immobile per il quale questa amministrazione 
ha devoluto 238.000, 00 euro di fondi PO per l’ultimazione e il completamente della sala di culto 
della nuova chiesa. 

La comunità di Marsicovetere è stata omaggiata di una statua in bronzo della Madonna di Viggiano 
da Don Paolo D’Ambrosio, Reverendo Parroco della Basilicata Pontificia di Viggiano, a ricordo del 
centenario della nascita di Don Vito Antonio Russo (1921-2021) primo Parroco di Villa D’Agri e 
Don Francesco Romagnano (1922-2022) Rettore del Santuario di Viggiano”.L’Amministrazione 
comunale di Marsicovetere ha poi inteso accogliere questo prezioso dono progettando un’opera che 
valorizzasse l’estetica e il potenziale simbolico dell’effigie Madre e Regina: una struttura 
monolitica in acciaio, a protezione della statua bronzea, costituita da corde intrecciate in Acciaio 
Corten che vogliono rappresentare i 131 Comuni della Basilicata. Le corde disposte a raggiera 
indicano la protezione che la Madonna porta ai 131 comuni di questa Regione. Dopo il Cristo 
Redentore di Maratea, il Monolite si candida ad essere il “2° Monumento più alto della Basilicata. 

 

Le Giornate del FAI sono diventate un appuntamento irrinunciabile per la comunità marsicoveterese 
con il suo ricco patrimonio storico e architettonico. Il Comune di Marsicovetere patrocina le 
Giornate FAI d’Autunno nella convinzione che entrare a far parte di circuiti turistici e culturali più 
ampi ed inserirsi in progettazioni a carattere regionale e nazionale, possa giovare a migliorare 
l’immagine e la riconoscibilità del territorio e delle sue risorse. La promozione del borgo antico si 
inserisce, infatti, nelle azioni programmatiche dell’esecutivo finalizzate allo sviluppo del turismo e 
della cultura. Per tale ragione, esso sceglie le migliori attività di comunicazione integrata, ossia in 
rete con altri comuni e regioni d’Italia, al fine di aumentare i flussi di visitatori interessati a 
conoscere il suo patrimonio storico. 

Nelle prime edizioni è stata focalizzata l’attenzione sui siti archeologici ed architettonici di notevole 
importanza per la Val d’Agri: la Villa romana di Barricelle - antica dimora rurale appartenente 
all’imperatrice Bruttia Crispina - il Monastero di Santa Maria dell’Aspro e la Chiesa Madre dei 
Santi Apostoli Pietro e Paolo. Poi si è voluto far emergere e scoprire il borgo antico di 
Marsicovetere, il balcone della Valle dall’atmosfera fiabesca, e i visitatori quì giunti sono stati 
accolti e accompagnati tra i suoi caratteristici vicoli, i musei, le fucine, le cantine e le antiche 
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botteghe, allietati da storie di ataviche consuetudini, riti ed usi, di briganti e di frati dalle facoltà 
taumaturgiche. 

 

Abbiamo sostenuto durante tutto il periodo del mandato il Concorso Internazionale di poesia, 
narrativa e saggistica “La Pulce letteraria”. Un concorso che raccoglie autori illustri ed emergenti 
provenienti da ogni parte d’Italia ed Europa e contribuisce a promuovere l’identità del nostro 
territorio.  

Sono stati cofinanziati progetti con l’Istituto Tecnico Tecnologico di Villa d’Agri, affinché i ragazzi 
potessero partecipare alla Biennale di Venezia dove sono stati insigniti del premio “Leone 
d’Argento per la Creatività 2020 – 2021 della Biennale di Venezia”, assegnato nell’ambito del 
concorso nazionale categoria Scuole per il progetto “Creativelabmed- Piccola Accademia della 
Creatività del Mediterraneo”. 

L’amministrazione comunale di Marsicovetere sostiene da anni “La Notte dell’I.T.T.”, una notte 
dell’orientamento scolastico ideata dall’Istituto Tecnico Tecnologico di Villa D’Agri che, giunta 
ormai alla sua quarta edizione, è una proposta scolastica particolarmente innovativa di grande 
portata didattica ed inclusiva. Dunque l’amministrazione ha inteso sostenere l’iniziativa anche 
mediante l’erogazione di un contributo per l’assegnazione di due Borse di Studio messe a concorso 
dalla scuola.  

Abbiamo regalato il Passaporto per Matera 2019 Capitale europea della Cultura a tutti gli alunni 
frequentanti la scuola dell’obbligo. 

È stato supportato e cofinanziato dal Comune di Marsicovetere, congiuntamente all’Ente Parco 
Appennino Lucano Val D'Agri Lagonegrese, l’evento Volturino Experience, organizzato 
dall’Associazione Oltrelimite di Marsicovetere, per valorizzare le bellezze naturalistiche del 
territorio, attraverso la promozione della pratica degli sport outdoor, la divulgazione scientifica e 
l’intrattenimento socio-culturale. Questo weekend dedicato alle attività outdoor sul Monte 
Volturino, nella cornice del Parco Nazionale Val d’Agri-Lagonegrese, ha offerto un fitto 
programma di attività outdoor adatte ad adulti e bambini: trekking, escursioni guidate in e-bike, 
equitazione, arrampicata, skiroll; momenti culturali, come i laboratori naturalistici e di lettura per i 
bambini e le dimostrazioni di speleologia, si sono alternati a occasioni di rilassamento con massaggi 
yoga e maori, e giochi-avventura per i più piccoli; immancabile il momento magico 
dell’osservazione delle stelle che trova nella nostra montagna uno dei punti privilegiati 
d’osservazione. E ancora, intrattenimenti musicali in acustico e performance artistiche, mercatini e 
stand food con prodotti tipici locali. 

 

Recupero Antico Lavatoio del centro storico di Marsicovetere. Il Comune di Marsicovetere con 
Deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 28/04/2023 ha stabilito di partecipare al Bando Misura 
7- Sottomisura 7.6 “Investimenti per restauro e riqualificazione del patrimonio culturale e naturale 
del paesaggio rurale e dei siti hvn – Piccoli investimenti” a valere sul Programma di Sviluppo 
Rurale della Regione Basilicata per il periodo 2014-2022, il quale consente ai Comuni di realizzare 
progetti di recupero e valorizzazione di beni di valore storico, ambientale e culturale al fine di 
incrementare le condizioni di attrattività dei territori rurali con ricadute positive sull’economia 
rurale e sulla qualità della vita delle comunità residenti. Con il sostegno offerto da questa misura del 
Programma di Sviluppo Rurale si recuperano piccole strutture rurali ad uso collettivo collegate 
all’identità rurale: corti, fontane, pozzi, lavatoi, forni, cappelle, mulini ed aree riconducibili al 
patrimonio paesaggistico delle comunità rurali. La Regione Basilicata con D.D. n. 490 del 
04.07.2023 ha approvato la graduatoria degli aventi diritto; e la Direzione Autorità di Gestione 
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P.S.R. Basilicata e Politiche di Sviluppo Agricolo e Rurale – con provvedimento di concessione n. 
20/7.6 ha concesso al Comune di Marsicovetere un contributo di € 39.750,00. Ad oggi il nostro 
comune ha proceduto con Delibera di Giunta - n. 162 del 19/10/2023 alla richiesta dell’anticipo del 
50%, giusto l’art. 4 del provvedimento di concessione n. 20/7.6 sopra citato, anche in via preventiva 
alla redazione di progetto esecutivo nonché al conseguente svolgimento di procedura ad evidenza 
pubblica per l’affidamento dei lavori.Il progetto prevede la riqualificazione di un Antico Lavatoio 
sito all’ingresso del centro storico di Marsicovetere: nello specifico prevede la demolizione della 
copertura con relativa rimozione dell’attuale pavimentazione e il rifacimento della ringhiera 
sovrastante le scale. La pavimentazione sarà completamente ripresa con delle pietre di Gorgoglione 
MT) e sarà rivitalizzata l’intera area verde antistante. 

L'intitolazione di strade e luoghi pubblici avviene con procedure consolidate e complesse, ma 
muove dal sentimento di un comune sentire a livello locale, quindi l’amministrazione comunale di 
Marsicovetere ha inteso mantenere saldi legami storici, affettivi e sociali della propria comunità 
attraverso il riconoscimento ufficiale a figure di merito, locali e non. Ad esempio è stato intitolato lo 
Stadio comunale a Francesco Sanchirico per la prematura scomparsa di un giovane genitore 
appassionato di calcio, la cui morte è avvenuta proprio nel campo sportivo di Paterno. Sono tate 
intitolate tre nuove strade alla memoria di Elisa Claps, i primi in Basilicata, in un nuovo quartiere 
residenziale; all’artista lucano Pino Mango e a Gino Strada. 

 

ACQUA COME PATRIMONIO 

A conferma delle intenzioni di avviare una mappatura di tutte le Fontane Pubbliche esistenti 
nell’area di Barricelle e delle Contrade, non solo l’amministrazione ha operato con incontri e 
convegni per educare e sensibilizzare le nuove generazioni al tema della eco- sostenibilità, ma è 
anche intervenuta con la installazione di una nuova fontana trio in Piazza Zecchettin, in via Roma, a 
favore non solo dei passanti ma anche degli amici a 4 zampe; e la raccolta dell’acqua reflua viene 
riutilizzata per irrigare i giardinetti. Stessa identica fontana è stata acquistata dall’Ufficio 
dell’Ambito sociale per il centro storico di Marsicovetere. 

 

LEGALITÀ 

- Con la Fondazione Nazionale Interesse Uomo Onlus rappresentata da Don Marcello Cozzi, 
il Sindaco ha sottoscritto la “Carta della Legalità” che rappresenta un impegno concreto 
contro la diffusione dei fenomeni del racket e dell’usura e idi quei reati ad essa connessi. 

- Alla Polizia penitenziaria è stata rinnovata la disponibilità dell’amministrazione comunale 
all’utilizzo di parte degli immobili della Delegazione comunale di Villa D’Agri per lo 
svolgimento dei colloqui assistiti con i detenuti. 

- Abbiamo sensibilizzato le attività del territorio a voler rimuovere le apparecchiature che 
creano dipendenza di gioco grazie alla Commissione GAP - Gioco d’Azzardo Patologico, di 
cui il Sindaco di Marsicovetere fa parte da gennaio 2020 in qualità di Componente della 
Commissione Regionale per le misure di contrasto al GAP. Abbiamo di fatto promosso la 
rimozione di alcuni impianti da gioco presso diversi esercizi commerciali. 

- Inoltre sono stati effettuati numerosi convegni di sensibilizzazione con le scuole. 

 

SANITÀ E SVILUPPO 
L’Amministrazione Comunale opera attivamente per il ripotenziamento dell’Ospedale Civile di 
Villa d’Agri, riferimento territoriale di indubbio prestigio per le prestazioni di Pronto Soccorso e le 
attività in regime di ricovero, nonché per la varietà di prestazioni ambulatoriali. 
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- L’amministrazione ha provveduto a posizionare 8 defibrillatori - al palasport, al campo sportivo, 
alle scuole, alla palestra, al Comune e alla Chiesa - facendo diventare Marsicovetere cardioprotetta. 

 

- Il Sindaco si è recato personalmente ad installare la tenda messa a disposizione dalla Protezione 
civile per realizzare il pre-triage, all’ingresso dell’Ospedale civile di Villa d’agri durante la prima 
ondata di pandemia. 

 

- Sono stati destinati, nell’agosto del 2021, euro 2.000.000,00 grazie ai fondi PO Val d’Agri per 
l’acquisto di attrezzature e per potenziare le risorse umane all’interno del nosocomio valdagrino. Ne 
è testimonianza attiva la presenza di un mammografo in tomosintesi tridimensionale attualmente 
funzionante presso il reparto di radiologia. Inoltre sono state potenziate di due unità le risorse 
mediche del Pronto Soccorso attivo di Villa d’agri. 

 

- Grande attenzione è stata data alle Giornate della prevenzione: dallo screening oncologico con la 
Susan komen, al Camper della Salute – screening ecografico gratuito per i donatori Avis, al Tour 
"Prendere a cura il Diabete. In piazza con l’Associazione diabetici lucani”. 

 
SERVIZI ALLA COMUNITÀ 
 

- Nuovo arredo urbano. 

- Potenziamento dei parcheggi nella popolosa frazione di Villa d’Agri con servizi stalli rosa per 
donne in gravidanza e aumento dei parcheggi per portatori di handicap. 

- Posizionamento dei tris per la raccolta dei rifiuti, ed al momento in fase di attivazione 
distribuzione dei sacchetti per la raccolta delle deiezioni degli animali domestici. 

- Riqualificazione della Sorgente Copone. 

- Rifacimento totale dell’unico Monumento ai Caduti in Corso Vittorio Emanuele nel centro storico 
di Marsicovetere, con piantumazione di due alberi di ulivo ed impianto illuminotecnico che ricorda 
il tricolore. 

- Con fondi Ripov abbiamo installato una serie di dossi limitatori di velocità in tutte quelle strade in 
cui le segnalazioni che sono state recepite dal Comandante della polizia locale, facevano registrare 
una alta velocità dei transiti, dei motoveicoli e degli autoveicoli. 

- Messo a dimora più di 350 nuove alberature tenendo in considerazione le rotatorie di proprietà 
provinciale sull’arteriaso25 di collegamento Ospedale- cimitero e in più diverse zone di espansioni 
delle lottizzazioni convenzionate. 

 

- Per il servizio idrico integrato siamo riusciti ad ottenere un finanziamento di circa 600 mila euro 
da EGRIB Ente di gestione risorse idriche e rifiuti Basilicata,per dare soluzione ad un problema 
molto sentito negli ultimi anni ed al quale le amministrazioni precedenti non avevano dato risposta. 
Abbiamo segnalato all’EGRIB il malfunzionamento di alcune linee e condotte di acque bianche ed 
attualmente sono in corso i lavori, a seguito di progettazione definitiva esecutiva e appalto 
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realizzato dall'ufficio Tecnico comunale. Questi lavori, che sono invia di ultimazione, colletteranno 
la rete elettrica fognaria al depuratore di Tramutola. 

 

- Abbiamo ottenuto due lavori con acquedotto lucano per il potenziamento delle reti idrico potabili 
nelle zone di espansione di via Lucania, via Sicilia, via Puglia, via Molise e in tutta la contrada 
canale adiacente via Grumentina Villa d’Agri. 

- Il servizio di videosorveglianza è stato esteso a tutto il territorio comunale aderendo al progetto 
“Occhi sulla Città” co-finanziato dalla Prefettura di Potenza. Attualmente entro il 29 marzo scade il 
nuovo termine di presentazione della domanda ed è intenzione dell’amministrazione cofinanziarlo 
al 50% con fondi di bilancio comunale. Abbiamo inoltre potenziato i controlli dei due cimiteri di 
Villa d’Agri e Marsicovetere, stipulando un contratto con un istituto di vigilanza privata che apre e 
chiude i cancelli e ha dotato i due cimiteri di impianto di antifurto: questo a seguito di alcuni furti di 
rame avvenuto a maggio 2019 nel periodo della campagna elettorale che ci ha visto poi vincere le 
elezioni comunali. 

- Per il nuovo cimitero di villa d’agri sono stati consegnati più di 60 loculi comunali le quali 
graduatorie erano fermi dal 2003 .Inoltre abbiamo consegnato il diritto di superficie 
novantanovennale per la realizzazione delle cappelle gentilizie alle famiglie che avevano 
partecipato ad un bando nel 2013. èprevisto anche l’ampliamento del cimitero comunale di 
Marsicovetere. 

 

- Il TPL è stato prorogato dalla Regione Basilicata che ne gestisce la gara d’appalto e attualmente è 
funzionante su tutti e tre i centri: Villa d’agri, Barricelle e Marsicovetere. Il sindaco ha chiesto 
anche una estensione chilometrica considerando il notevole sviluppo edilizio residenziale della 
comunità. 

- è stato rinnovato l’accordo con Eni e Shell,secondo la legge Marzano,consegnando di fatto un 
nuovo bonus energetico i cui è stato inserito, oltre ai costi del gas bombolone e bombole metano, 
anche la possibilità del rimborso spese della corrente dell’energia elettrica. 

- Sono stati realizzati con Decreto del Ministero dell’Interno circa 70.000 euro di lavori nella 
piazzetta adiacente la Chiesa Beata Vergine Addolorata di Villa d’Agri. I lavori hanno consistito 
nella realizzazione della pavimentazione stradale, nel rifacimento totale delle ringhiere, 
dell’impianto di illuminazione e del verde pubblico. 

- Per la difesa del suolo, abbiamo ottenuto 50 mila euro dall'assessore regionale alle infrastrutture 
per un lieve smottamento in contrada Molinara a Marsicovetere. E sono in corso di ultimazione i 
lavori sul Monte Volturino, per un importo di 850.000,00 euro provenienti dal Ministero 
dell’Interno per il dissesto idrogeologico. 

- Stiamo demolendo e ricostruendo la scuola materna di Barricelle, grazie ad un finanziamento 
PNRR di 600.000,00 euro. 

- E in fase di realizzazione un centro ludico nel centro storico di Marsicovetere, dove con un 
finanziamento di 750.000 sarà completamente ristrutturato l’immobile prima adibito a scuola. 

- Abbiamo ampliato la disponibilità dei posti nel campo sportivo di Villa d’Agri e avviati i lavori di 
realizzazione dei servizi igienico sanitari sotto le tribune. 

- Dal ministero del’Interno abbiamo avuto finanziata l’ipotesi progettuale dell’ex latteria sitain via 
Nazionale, Villa D’Agri. 
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- Abbiamo ottenuto attraverso il PSR un finanziamento di 230.000,00 euro per il rifacimento delle 
strade nelle contrade rurali. 

- Con grande soddisfazione abbiamo ottenuto il potenziamento dello sportello al pubblico 
dell’ufficio territoriale di Acquedotto lucano sito in Villa d’Agri; l’apertura dell’ufficio postale del 
centro storico di Marsicovetere. 

- In ultimo è arrivato il decreto di Passaggio di proprietà del parco della Val d’Agri realizzato dalla 
comunità montana. 

- Abbiamo indetto concorsi nell’area di polizia locale con l’arrivo di due nuove unità, più una 
prevista per il 2024 a tempo pieno.Potenziato l’ufficio anagrafe e l’ufficio tecnico comunale con 
delle risorse PO Val d’agri. 

Lo stato di attuazione delle opere pubbliche  2019-2023 è il seguente : 
 

INTERVENTI RELATIVI A PROGRAMMAZIONE DEGLI ANNI 2019 - 2023 
N OPERA 

 
IMPORTO Finanziamento Stato attuazione  

1 Ampliamento Cimitero Villa D’Agri €    500.000,00 Fondi POV + Fondi 
Comunali 

Lavori ultimati 
approvata contabilità 
finale 

2 Lavori di messa in sicurezza e 
regimentazione delle acque via Molinara, 
via Borsellino e vicinale delle Cesine 

€ 200.000,00 Fondi PSR Lavori ultimati 
approvata contabilità 
finale 

3 Opere di adeguamento spazi e aule 
didattiche in conseguenza dell’emergenza 
sanitaria da covid-19 presso il plesso 
scolastico di via provinciale villa d’agri 

28.000,00 FEASR Lavori ultimati 
approvata contabilità 
finale 

4 Lavori di ripristino della strada comunale 
Tuppo delle Seti Montagna Grande di 
Viggiano in agro di Marsicovetere 

€ 198.029,94 Fondi ENI Lavori ultimati 
approvata contabilità 
finale 
 
 

5 Lavori di manutenzione e messa in 
sicurezza Piazzetta Chiesa di Villa 
D’Agri 

€ 70.000,00 Ministero Lavori ultimati 
approvata contabilità 
finale 

6 Lavori di costruzione nuova scuola 
dell'infanzia di Villa D'Agri 

€ 1.200.000,00 Fondi MIUR Lavori in corso 
 

7 Lavori di ampliamento ed 
efficientamento degli impianti di 
pubblica illuminazione” 

€ 92.418,00 Fondi comunali Eseguiti interventi di 
efficientamento su 
palazzetto dello sport 

8 Lavori di efficientamento energetico 
delegazione comunale di Villa D’agri 

€ 95.180,00 Fondi comunali Affidato incarico per 
servizi tecnici. 
Intervento sospeso in 
seguito ai risultati sulla 
vulnerabilità sismica 
dell’edificio. 
Ridestinare le somme 

9 Intervento di riqualificazione asilo 
nido di Villa D'Agri 

€ 250.000,00 Fondi FEASR + Fondi 
comunali 

Lavori in corso  
Emesso I° SAL 

10 Completamento dei lavori di 
urbanizzazione primaria zona PIP 
Matinelle 

€ 203.283,92 Regione Basilicata Lavori ultimati 
Approvata contabilità 
finale 

11 Interventi di messa in sicurezza via 
nazionale 

€ 90.000,00 Fondi ministero  Lavori ultimati 
Approvata contabilità 
finale 
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12 Interventi necessari alla messa in 
esercizio dei collettori fognari ricadenti 
nelle aree rurali del comune di 
Marsicovetere 

€ 569.992,98 Regione Basilicata Lavori in corso 

13 Lavori di riqualificazione via Provinciale 
e via Azimonti 

€ 648.870,00 Regione Basilicata – POV  Lavori in corso 

14 Lavori di riqualificazione corso vittorio 
Emanuele 

€ 241.000,00 Regione Basilicata – POV  Lavori in corso 

15 Lavori di messa in sicurezza e 
mitigazione del rischio idrogeologico in 
località Tuppo delle seti di Marsicovetere 

€ 750.000,00 Ministero  Lavori in corso 

16 Servizio di raccolta e trasporto rifiuti 
solidi urbani 

€ 1.756.503,60 Fondi Comunali  Gara Aggiudicata e 
servizio avviato  

17 Ulteriori interventi 
finalizzati all'aumento a 
mille spettatori del campo sportivo di 
Villa 
d'Agri 

€ 230.000,00 Mutuo credito sportivo Stipulato contratto 
D’Appalto  
 

18 Demolizione e ricostruzione nuova 
scuola dell'infanzia di Barricelle 

€ 600.000,00 Fondi PNRR + Fondi 
comunali 

Stipulato contratto 
d’appalto 

19 Interventi di viabilità urbana € 103.548,00 Fondi PO Val D’Agri Lavori ultimati 
20 Interventi di 

riqualificazione urbana 
via nazionale ex ss 276- 
primo tratto e secondo 
tratto. 

€ 178.838,45 Fondi PO Val D’Agri Lavori in corso 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AMBITO SOCIO TERRITORIALE N.4 VAL D’AGRI 
 

Con L.R. 14.02.2007, n.4, “Rete regionale integrata dei servizi di cittadinanza sociale”, la Regione Basilicata 

ha inteso realizzare un sistema integrato di servizi sociali, individuando la gestione associata degli stessi 

quale strumento di attuazione a livello locale delle strategie della rete regionale integrata, adottato per 

ciascun Ambito Socio Territoriale dai Comuni associati. 

Ai sensi dell’art. 30 del Testo Unico degli Enti Locali (D.Lgs. 267/2000) rubricato “Convenzioni”, i 19 

Comuni facenti parte dell’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri (Armento, Castronuovo di Sant'Andrea, 

Corleto Perticara, Gallicchio, Grumento Nova, Guardia Perticara, Marsico Nuovo, Marsicovetere, 

Missanello, Moliterno, Montemurro, Paterno, San Chirico Raparo, San Martino d'Agri, Sant'Arcangelo, 

Sarconi, Spinoso, Tramutola, Viggiano) hanno adottato lo strumento giuridico della Convenzione per la 

gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali. La Convenzione veniva stipulata e 
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sottoscritta tra le parti in data 06 ottobre 2017 e in tale sede si costituiva la Conferenza dei Sindaci, organo 

deputato a programmare e a fornire atti di indirizzo politico, e si demandava all’Ufficio di Piano l’onere di 

assolvere ogni adempimento amministrativo indispensabile a realizzare la rete integrata dei servizi sociali e 

socio-sanitari, ai sensi della DGR n. 917 del 07/07/2015 e n. 241 del 16/03/2016. Con il Verbale n. 6 del 17 

ottobre 2017 della Conferenza dei Sindaci veniva attribuita al Comune di Marsicovetere la funzione di 

amministrazione capofila dell’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri al Comune di Marsicovetere. 

 

A seguito dell’insediamento da Sindaco del Comune di Marsicovetere  e del nuovo Consiglio Comunale , 

con Delibera di Consiglio comunale n. 15 del 05.06.2019 - ai sensi dell’art.7, comma 5, della Convenzione 

sopra esplicitata - il medesimo assumeva l’incarico istituzionale di Presidente della Conferenza dei Sindaci 

dell’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri, al quale è demandato il compito di indirizzo, direzione e di 

rappresentanza politico-istituzionale dei Comuni facenti parte dell’organismo sopra menzionato. 

 

Nel corso del quinquennio del mandato elettorale, l’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri si è dotato di 

strumenti normativi, documenti programmatici, di una dotazione organica amministrativa e tecnica al fine di 

adempiere agli obiettivi enunciati all’art. 6 della Convenzione sopra citata. Si riportano di seguito le azioni 

implementate nell’alveo degli indirizzi politici e programmatici della Conferenza dei Sindaci e della 

conseguente gestione - mediante la struttura dell’Ufficio di Piano - dell’Ambito Socio Territoriale n.4 Val 

d’Agri: 

 

1. Con delibera n. 11 del 28.01.2020 veniva approvato il Regolamento per il funzionamento della 

Conferenza istituzionale.  

 

2. Dall’ottobre 2021 venivano avviati tavoli tematici con i soggetti operanti nel settore del sociale - 

quali gli Enti del Terzo Settore, associazionismo, volontariato, Cooperative sociali anche di tipo B, e 

con tutti gli attori di cittadinanza attiva interessati a dare il proprio contributo - al fine di una 

ricognizione dei servizi socio-assistenziali presenti nel territorio e dei bisogni della popolazione 

residente nei 19 Comuni a cui indirizzare politiche, linee di sviluppo e di intervento, attività e 

obiettivi, da prevedere nel Piano intercomunale dei servizi sociali e socio-sanitari, redatto con 

l’ausilio di esperti. I tavoli tematici attivati hanno discusso delle seguenti aree di intervento:  

Tavolo A : Politiche per l’infanzia, l’adolescenza e giovani, famiglia e genitorialità; 

Tavolo B: politiche a favore delle persone con disabilità; 

Tavolo C: politiche a favore delle persone anziane; 

Tavolo D: politiche per le persone a rischio di esclusione sociale ed in povertà estrema. 
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3. Dal novembre 2021 l’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri si è dotato, dunque, del Piano 

intercomunale dei servizi sociali e socio-sanitari, strumento programmatico approvato dalla 

Conferenza dei Sindaci con verbale n.8 del 16.11.2021.  

 

4. Nel corso del 2021 è stato predisposto il Regolamento per il servizio di assistenza domiciliare – 

ancora da ridefinire e approvare in Conferenza dei Sindaci - che disciplina finalità, criteri, modalità 

di accesso e di erogazione del Servizio di Assistenza Domiciliare (S.A.D.) previsto dall’Ambito 

Socio Territoriale n.4 Val d’Agri, in conformità ai principi costituzionali della Repubblica italiana e 

ai principi sanciti dalla Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea, al fine di garantire:  

a. il sostegno all’istituzione familiare mediante la valorizzazione delle relazioni intrafamiliari ed il 

supporto alla persona nel proprio ambiente familiare e sociale;  

b. la libertà di scelta fra le prestazioni analoghe erogabili (aventi le stesse finalità);  

c. l’accesso e la fruibilità delle prestazioni compatibili con i bisogni della persona; 

d. la definizione del cittadino come soggetto attivo della comunità nel quadro dei principi di 

solidarietà, di partecipazione, di auto organizzazione;  

e. l’uguaglianza di opportunità a condizioni sociali e stati di bisogno differenti;  

g. il mantenimento della persona nel proprio ambiente di vita e di lavoro.  

 

5. L’Ambito Socio Territoriale n. 4 Val d’Agri nel corso degli ultimi anni, inoltre, si è dotato di una 

struttura amministrativa e tecnica, al fine di adempiere alla gestione dei servizi socio-assistenziali in 

ottemperanza alla Legge Quadro 328 del 2000 e ss.mm.ii.., al Piano Nazionale degli interventi e dei 

servizi sociali e alla L.R. 4/2007.  

a. Mediante l’implementazione di  una procedura ad evidenza pubblica di reclutamento del 

personale e nello specifico mediante un concorso pubblico indetto nel 2019, il Comune di 

Marsicovetere ha provveduto all’assunzione di n.2 (due) psicologi, di n. 2 (due) educatori, di n. 1 

(uno) sociologo e n. 7 (sette) assistenti sociali (da assegnare ai 19 Comuni dell’Ambito Socio 

Territoriale n.4 Val d’Agri), a valere sulle risorse dell’ Avviso3/2016 PON Inclusione. 

b. Nel corso degli anni il numero delle unità del personale si è ridotto, in quanto alcune figure 

professionali non hanno rinnovato alle varie scadenze il rapporto di lavoro. Alla data odierna 

nell’organico del Comune di Marsicovetere sono presenti n.3 (tre) Assistenti sociali - di cui n.2 

(due) a tempo pieno (di cui n.1 a tempo indeterminato e n. 1 a tempo determinato) e n.1 (uno) 

part-time (18 ore settimanali) a tempo indeterminato - 1 (una) psicologa con contratto di lavoro 

subordinato part-time (18 ore settimanali) a tempo indeterminato, n. 1 (una) educatrice con 

contratto subordinato a tempo pieno e determinato. Nel corso del 2023 è stata indetta una nuova 

procedura ad evidenza pubblica al fine dell’assunzione di n.4 assistenti sociali – al fine di 

adempiere agli obblighi di presa in carico e di accompagnamento nell’ambito del Patto per 
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l’inclusione sociale dei richiedenti il beneficio Assegno di Inclusione (ex RdC) e del Supporto 

per il lavoro e la formazione (D.Lg.48/2023) e per il rafforzamento del servizio sociale 

territoriale - con contratto di lavoro autonomo, al fine di ottemperare all’obiettivo dettato dal 

Piano Nazionale degli interventi e dei servizi sociali relativo al raggiungimento della 

proporzione di 1 (uno) assistente sociale ogni 5000 abitanti, definito dal legislatore livello 

essenziale delle prestazioni sociali (LEPS). 

c. A valere sulle risorse del Fondo Povertà (Fondo nazionale per la lotta alla povertà e 

all’esclusione sociale), che prevede anche l’assunzione di personale amministrativo - è stato 

assunto - mediante lo scorrimento di una graduatoria di altro Comune - con contratto di lavoro 

subordinato a tempo determinato, un funzionario amministrativo EQ, addetto alle attività 

previste dal Piano nazionale per la lotta alla povertà e all’esclusione sociale. 

d.  Nell’aprile 2023, mediante una procedura ad evidenza pubblica, è stata selezionata ed assunta la 

Coordinatrice dell’Ambito Socio Territoriale n. 4 Val d’Agri, con relativa responsabilità del 

servizio e attribuzione della posizione organizzativa, con contratto a tempo determinato part-

time (27 ore settimanali). 

 

6. La struttura tecnica ed amministrativa sopra enucleata - dotata di competenze interdisciplinari - 

consente all’Ufficio di Piano di: 

a. ottemperare al coordinamento degli Uffici Sociali Territoriali per i progetti e i programmi dettati 

dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali (comprese le attività di indagine e di 

ricognizione della condizione economica e sociale della popolazione residente nei 19 Comuni 

dell’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri) e dalla Regione Basilicata, condotti in maniera 

sinergica ed interdipendente;  

b. realizzare una perfetta integrazione tra l’ambito sociale e l’ambito sanitario, anche nelle 

valutazioni multidimensionali attivate per ciascuna richiesta di sussidi o benefici; 

c. di impegnare e rendicontare le risorse afferenti i programmi del Ministero del Lavoro e delle 

Politiche sociali (il Fondo Non Autosufficienze, il Programma Dopo di Noi, il Programma Vita 

indipendente, ecc.); 

d. di gestire le procedure di affidamento dei servizi socio-assistenziali, quali l’assistenza 

domiciliare per gli anziani, disabili, minori;  

e. di impegnare e rendicontare i fondi impegnati dall’Ufficio di Piano per l’affidamento di tutti i 

servizi, nello specifico le risorse del Fondo intercomunale, finanziato dal Piano Sociale 

Nazionale e dalla Regione Basilicata;  

f. di implementare le azioni utili al raggiungimento degli obiettivi, contemplati nei progetti 

finanziati nell’ambito del Programma Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).  
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6.1 Nello specifico, per quanto concerne il punto a., al fine di una maggiore integrazione sociale e socio-

sanitaria tra tutti i soggetti coinvolti nelle attività di welfare rivolte alla popolazione residente 

(Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri, Azienda Sanitaria Locale e Servizi Sociali Territoriali) - a 

seguito di interlocuzione con la Direzione generale dell’ASP mediante nota prot. n. 0003659 del 

23/02/2024 - l’Ambito Socio-Territoriale n.4 Val d’Agri ha sottoscritto un Protocollo d’intesa con 

l’Azienda Sanitaria Locale, da approvare con giusta Deliberazione di Giunta comunale. I servizi, le 

attività e gli interventi socio-sanitari, oggetto del Protocollo sono i Punti Unici di Accesso (PUA), la 

Valutazione Multidimensionale e le Dimissioni Protette.  

 

6.2 Per quanto attiene, altresì, al punto f. l’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri si è candidato 

all’Avviso N.1/2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali a valere sulle risorse del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), sia in qualità di Comune capofila che in qualità di 

Partner di altri Ambiti Sociali Territoriali della Regione Basilicata. Si riportano di seguito nel 

dettaglio i progetti candidati nell’alveo della Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 

“Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, 

disabilità e marginalità sociale”, Investimento 1.1- Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 

dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia 

per persone con disabilità, Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato 

dall’Unione europea – Next generation Eu.  

1.1. L’Ambito Socio Territoriale si è candidato all’Avviso pubblico N/1 adottato dalla Direzione 

Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale con Decreto Direttoriale 

n. 5 del 15.02.2022, per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli Ambiti 

Sociali Territoriali. La candidatura è avvenuta sulla linea di investimento denominata Sub–

Investimento 1.1.1 - Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione delle vulnerabilità delle 

famiglie e dei bambini in qualità di Soggetto Capofila ed in partnership con l’Ambito 

Lagonegrese-Pollino. Il finanziamento è stato approvato dal Ministero del Lavoro e delle 

Politiche sociali con  D.D. N.98 del 09 maggio 2022. P.I.P.P.I., è il risultato di un innovativo 

paradigma di azione pubblica, avviato nel 2011, tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche 

sociali e il LabRIEF (Laboratorio di Ricerca e Intervento in Educazione Familiare) del 

Dipartimento FiSPPA dell’Università di Padova. P.I.P.P.I. è un programma di intervento 

rivolto a famiglie, che si trovano a fronteggiare situazioni impegnative in cui può risultare 

difficile garantire ai bambini le condizioni adeguate per la loro crescita. Il Programma 

persegue la finalità di innovare e uniformare le pratiche di intervento nei confronti delle 

famiglie in situazione di vulnerabilità al fine di prevenire il rischio di maltrattamento e il 

conseguente allontanamento dei bambini dal nucleo familiare, articolando in modo coerente 

fra loro i diversi ambiti di azione coinvolti intorno ai bisogni dei bambini, tenendo in ampia 
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considerazione la prospettiva dei genitori e dei bambini stessi nel costruire l’analisi e la 

risposta a questi bisogni. 

1.2.  Nell’alveo della stessa Missione 5 e dell’Avviso pubblico N/1 adottato dalla Direzione 

Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale con Decreto Direttoriale 

n.5 del 15.02.2022 sopra dettagliata, l’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri si è 

candidato in qualità di Partner dell’Ambito Socio Territoriale Area Urbana di Matera 

(Soggetto Capofila) in collaborazione con gli Ambiti Socio Territoriali Bradanica Medio 

Basento, Metapontino Collina Materana, sulla linea di investimento denominata 1.1.3. 

“Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita 

e prevenire l’ospedalizzazione”. Il finanziamento è stato approvato dal Ministero del Lavoro 

e delle Politiche sociali con D.D. N.98 del 9 maggio 2022. L’obiettivo del progetto è quello 

di modulare un percorso per la ‘dimissione protetta’ più veloce, attivando da subito 

l’Assistenza Domiciliare Temporanea e/o l’UVM per l’approfondimento del caso e la 

definizione del PAI. Al fine di migliorare e potenziare la presa in carico, l’individuazione 

del bisogno e la corretta gestione del paziente beneficiario nel suo percorso di riabilitazione 

dall’ospedalizzazione al rientro al domicilio, o, in assenza di questo, nella struttura di 

housing temporaneo. 

1.3.  Nell’alveo della stessa Missione 5 e dell’Avviso pubblico N/1 adottato dalla Direzione 

Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale con Decreto Direttoriale 

n. 5 del 15.02.2022 sopra dettagliata, l’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri si è 

candidato in qualità di Partner dell’Ambito Socio Territoriale Area Urbana di Matera 

(Soggetto Capofila) in collaborazione con gli Ambiti Socio Territoriali Bradanica Medio 

Basento, Metapontino Collina Materana, sulla linea di investimento denominata Sub-

investimento 1.1.4. “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn 

out tra gli operatori sociali”. Il finanziamento è stato approvato dal Ministero del Lavoro e 

delle Politiche sociali con D.D. N.8 del 9 maggio 2022. 

1.4.  Nell’alveo della stessa Missione 5 e dell’Avviso pubblico N/1 adottato dalla Direzione 

Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale con Decreto Direttoriale 

n. 5 del 15.02.2022 sopra dettagliata, l’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri si è 

candidato in qualità di Partner dell’Ambito Socio Territoriale Ambito Territoriale 

Lagonegrese Pollino (Soggetto Capofila) in collaborazione con gli Ambiti Socio Territoriali 

Alto Basento, Bradanica Medio Basento, Marmo Platano Melandro e Vulture Alto Bradano, 

sulla linea di investimento denominata Sub Investimento 1.1.2. “Autonomia degli anziani 

non autosufficienti”. Il finanziamento è stato approvato dal Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali con D.D. N.98 del 09 maggio 2022. Il progetto ha l’obiettivo di prevenire 

l’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti assicurando, un contesto abitativo 
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attrezzato insieme ad un percorso di assistenza sociale e sociosanitaria integrata di tipo 

domiciliare con azioni di potenziamento e qualificazione dell’offerta dei servizi territoriali, 

in particolare per la domiciliarità, da parte degli Ambiti territoriali e per la semplificazione 

dell’accesso ai servizi socio-sanitari. Intende perseguire la promozione delle unità di 

valutazione multidimensionali sui territori, in grado di definire progetti individuali e 

personalizzati ex art. 14 Legge n. 328 e legge 112/2016. Il progetto, comporta non solo un 

lavoro integrato, ma anche un pensiero e una definizione di protocolli e accordi di 

integrazione con i vari attori istituzionali, e non, dei territori interessati. 

 

7. Con Deliberazione n.15 del 05.02.2024 l’Ambito Socio Territoriale n. 4 Val d’Agri ha avviato, altresì,  a 

valere sulle risorse del DPCM 29 novembre 2021 e del “Fondo per l’inclusione delle persone con 

disabilità, di cui all’articolo 34, comma 1, del D.L. 22 marzo 2021, n. 41” - assegnate dal Ministero del 

lavoro e delle politiche sociali e ripartite dalla Regione Basilicata tra gli Ambiti Sociali Territoriali 

regionali - il progetto di promozione dell’inclusione sociale e dell’eliminazione delle barriere culturali ed 

architettoniche dal titolo “Speciali si nasce”, strumento nell’ambito del quale verranno promossi i 

Programmi concernenti attività ed interventi rivolti alle persone con disabilità, finalizzati a favorire 

l’inclusione sociale e l’accettazione delle diversità. Le risorse afferenti l’annualità 2022 verranno 

impegnate, come da direttive programmatiche della Conferenza dei Sindaci del 24.05.2022, per la 

realizzazione del I step del Programma, finalizzato alla piena integrazione e protezione delle persone con 

disabilità nel territorio dell’Ambito n.4 Val d’Agri. Il primo step del progetto“Speciali si nasce” verrà 

realizzato, infatti, mediante l’acquisizione di elementi di arredo urbano - distribuiti nei 19 Comuni 

dell’Ambito - che andranno a rendere maggiormente inclusivi, accessibili e fruibili i luoghi destinati 

all’istruzione (la scuola), alla socialità (piazze, parchi gioco), alla cultura (biblioteche e luoghi della 

cultura più in generale), agevolando l’accesso da parte delle persone speciali e favorire la loro piena 

partecipazione a ciascun momento della vita sociale, culturale, scolastica e di svago. 

 

8. L’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri sta operando in sinergia con le Direzioni della Regione 

Basilicata, nello specifico la Direzione generale per la salute e le politiche della persona (Ufficio Sistemi 

di Welfare) e la Direzione Generale per lo sviluppo economico, il lavoro e i servizi alla comunità 

(Ufficio Programmazione e attuazione interventi per Scuola e Università). Con quest’ultima ha avviato – 

nel contesto normativo del Sistema integrato “Sistema integrato di educazione e istruzione per i bambini 

e le bambine di età compresa fra zero e sei anni” istituito con D.Lgs. 65/2017 - le attività del 

Coordinamento Pedagogico territoriale previsto dalla suddetta normativa. Il sopra menzionato 

Coordinamento - deputato a rappresentare l’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri - si è insediato 

nella I seduta avvenuta in data 20.11.2023 (come da Verbale n.1 della medesima data). Il detto CPT è 

composto dai membri di seguito dettagliati: 
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a. Coordinatrice dell’Ufficio di Piano, alla quale è affidato il compito di coordinare i lavori del 

Coordinamento pedagogico, presiedendone le sessioni di lavoro. È referente del Coordinamento 

pedagogico per tutti i soggetti pubblici e privati che operano nell’ambito, compreso le istituzioni 

scolastiche statali e paritarie, nonché per Regione Basilicata e ANCI Basilicata; 

b. n.3 (tre) Dirigenti Scolastici individuati dall’Ufficio Scolastico Regionale per la Basilicata, scelti 

fra coloro che hanno attivato all’interno delle loro istituzioni scolastiche sezioni primavera; 

c. n.3 (tre) Coordinatori didattici/Rappresentanti legali di scuole dell’infanzia paritarie, individuati 

dagli organismi associativi più rappresentativi di tali realtà presenti nella regione; 

d. n.3 (tre) Coordinatori educativi/Rappresentanti legali di associazioni ed enti accreditati che 

operano nel settore dei servizi educativi previsti dal D.Lgs. n. 65/2017, individuati dagli 

organismi associativi più rappresentativi di tali realtà presenti nella regione. 

 

8.1. Allo stato attuale, il Coordinamento Pedagogico Territoriale dell’Ambito Socio Territoriale n.4 Val 

d’Agri si è riunito in seconda seduta nella data del 13.03.2024 (come da Verbale n.2 della medesima 

data), al fine di definire la programmazione dei futuri interventi da intraprendere a favore della fascia 

0-6 anni residente nei 19 Comuni dell’Ambito, in ottemperanza alle disposizioni riportate nelle 

Linee guida della Regione Basilicata sul Sistema integrato sopra menzionato. Ad oggi, le attività 

avviate dal Coordinamento Pedagogico Territoriale riguardano la ricognizione dei soggetti pubblici e 

privati che erogano servizi per la fascia 0-3 anni, al fine di una conoscenza approfondita del territorio 

dei 19 Comuni dell’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri, dei servizi e dei bisogni della 

popolazione in esso residente.  

9. Per quanto attiene, infine, alla comunicazione dei principi che ispirano i programmi e le attività portate 

avanti dall’Ambito Socio Territoriale n.4 Val d’Agri, ai sensi della Legge Quadro 328 del 20 ss.mm.ii.al 

fine della realizzazione di un sistema integrato dei servizi sociali e, quindi, di un welfare locale - quali 

nclusione sociale, il sostegno alle persone fragili e con particolari vulnerabilità, la garanzia dei livelli 

essenziali delle prestazioni (LEPS), l’assistenza sociale e socio-sanitaria, la cura della persona e dei suoi 

bisogni per una vita dignitosa - è stata ideata una sua specifica immagine coordinata grafico-visiva. Ad 

oggi, l’Ambito Socio Territoriale n. 4 Val d’Agri si è dotato, infatti, di un suo logo e di altri strumenti 

grafici (quali totem ed insegne), mentre è in itinere la creazione di un sito web attraverso cui gli utenti 

potranno accedere ad alcuni servizi e su cui potranno leggere informazioni, avvisi, approfondimenti sulle 

normative del settore. Gli elementi che costituiscono l’immagine coordinata sono stati pensati per 

renderlo riconoscibile nel territorio in cui insiste, quale organismo istituzionale di riferimento per la 

popolazione residente nei 19 Comuni che ne fanno parte. 



 

 

 
 

 
Pagina 35 

 
  

PARTE II – DESCRIZIONE ATTIVITA’ 
NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE 

DURANTE IL MANDATO 
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2.1 Attività Tributaria 
 
2.1.1. IMU: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Aliquota abitazione 
principale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aliquota abitazione 
principale categorie 
catastali A/1, A/8 e 
A/9 

0,76 0,96 0,96 0,96 0,96 

Detrazione 
abitazione 
principalecategorie 
catastali A/1, A/8 e 
A/9 

200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 

Fabbricati rurali 0,00 0,10 0,10 0,10 0,10 

Fabbricati 
strumentali  0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 
2.1.2. Addizionale Irpef: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Aliquota massima 0,80 0,80 0,80 0,80 0,80 

Fascia esenzione 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

Differenziazione 
aliquote 

SI SI SI SI SI 

 
2.1.3. Prelievi sui rifiuti: 

 2019 2020 2021 2022 2023 
Tipologia di 
Prelievo 

Tari Tari Tari Tari Tari 

Tasso di Copertura 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Costo del Servizio 
Pro-capite 113,87 114,67 114,26 118,51 105,02 

 
2.2 Attività Amministrativa 
Esiste un Regolamento  che disciplina i controllo  interni. 
 
2.2.1. Sistema ed esiti dei controlli interni vengono analizzati   secondo quanto previsto dal  Regolamento 
Comunale  approvato con delibera di C.C. n.1 del 07/02/2013 , dove vengono descritti gli strumenti, le 
metodologie, gli organi e gli uffici coinvolti nell’attività ai sensi degli articoli 147 e ss. del TUEL. 
 
2.2.2. Valutazione delle performance vengono effettuate secondo  quanto previsto  dal regolamento 
dell’ente ai sensi del D.lgs n. 150/2009       nel quale  sono previsti i criteri e le modalità con cui viene 
effettuata la valutazione permanente dei funzionari . 
 

2.2.3. Controllo sulle società partecipate ai sensi dell’art. 147 – quater del TUEL . 
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PARTE III – SITUAZIONE ECONOMICO-
FINANZIARIA DELL’ENTE 
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3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente: 
 

ENTRATE (IN EURO) 
Rendiconto Approvato Percentuale di 

incremento/decremento 
rispetto al primo anno 2019 2020 2021 2022 2023 

FONDO CASSA INIZIALE 547.663,88 1.257.731,96 2.409.386,92 3.011.609,81 3.919.770,84 615,73 

TITOLO 0.1 – FONDO PLURIENNALE 
VINCOLATO PER SPESE CORRENTI 

288.341,60 298.175,27 40.853,11 380.742,37 655.477,41 127,33 

TITOLO 0.2 – FONDO PLURIENNALE 
VINCOLATO PER SPESE IN CONTO 
CAPITALE 

0,00 178.454,78 244.201,71 341.709,73 989.348,55 - 

TITOLO 0.3 – UTILIZZO AVANZO DI 
AMMINISTRAZIONE 

59.332,33 220.978,13 714.650,47 2.194.645,07 2.678.720,12 4.414,77 

TITOLO 1 – ENTRATE CORRENTI DI 
NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA 
E PEREQUATIVA 

2.747.650,51 2.662.954,57 3.072.474,89 2.685.652,97 2.788.225,75 1,48 

TITOLO 2 – TRASFERIMENTI CORRENTI 1.849.379,34 3.884.960,93 4.116.470,89 3.471.395,69 5.358.300,39 189,74 

TITOLO 3 – ENTRATE 
EXTRATRIBUTARIE 

910.869,16 739.939,73 651.454,80 1.208.566,88 1.392.016,31 52,82 

TITOLO 4 - ENTRATE IN CONTO 
CAPITALE 

547.236,03 294.384,82 1.142.162,34 1.449.952,94 8.122.201,82 1.384,22 

TITOLO 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI 
ATTIVITA' FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 - - - 

TITOLO 6 - ACCENSIONE PRESTITI 0,00 0,00 230.000,00 0,00 0,00 - 

TITOLO 7 - ANTICIPAZIONI DA 
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 

TOTALE 6.402.808,97 8.279.848,23 10.212.268,21 11.732.665,65 21.984.290,35 243,35 
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SPESE (IN EURO) 
Rendiconto Approvato Percentuale di 

incremento/decremento 
rispetto al primo anno 2019 2020 2021 2022 2023 

TITOLO 0 - DISAVANZO DI 
AMMINISTRAZIONE 

- - - - - - 

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 4.604.141,52 6.061.697,74 6.451.146,40 5.609.153,17 8.626.017,31 87,35 

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO 
CAPITALE 

274.786,36 350.807,02 905.357,08 1.178.941,44 8.774.020,61 3.093,03 

TITOLO 3 - SPESE PER INCREMENTO 
ATTIVITÀ FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 

TITOLO 4 - RIMBORSO PRESTITI 224.272,06 14.207,63 164.690,74 180.030,49 127.969,24 -42,94 

TITOLO 5 - CHIUSURA 
ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA 
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 127.969,24 - 

TOTALE 5.103.199,94 6.426.712,39 7.521.194,22 6.968.125,10 17.528.007,16 243,47 
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PARTITE DI GIRO (IN EURO) 
Rendiconto Approvato Percentuale di 

incremento/decremento 
rispetto al primo anno 2019 2020 2021 2022 2023 

TITOLO 9 - ENTRATE PER 
CONTO TERZI E PARTITE DI 
GIRO 

+ 8.734.294,71 12.397.332,06 9.088.603,30 7.356.214,10 3.387.230,76 -61,22 

TITOLO 7 - USCITE PER 
CONTO TERZI E PARTITE DI 
GIRO 

- 8.734.294,71 12.397.332,06 9.088.603,30 7.356.214,10 3.362.240,27 -61,51 

TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 24.990,49 - 
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3.2 Equilibri: 
 

Equilibrio di Parte Corrente 
Rendiconto 

2019 2020 2021 2022 2023 

Avanzo applicato alla gestione corrente + 59.332,33 220.978,13 661.646,23 1.668.880,89 2.453.958,69 
Fondo Pluriennale Vincolato di parte 
corrente + 288.341,60 298.175,27 40.853,11 380.742,37 655.477,41 

Totale Titoli delle Entrate Correnti + 5.507.899,01 7.287.855,23 7.840.400,58 7.365.615,54 9.538.542,45 

Recupero Disavanzo di Amministrazione - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spese Correnti comprensive 
dell'accantonamento al Fondo 
pluriennale vincolato 

- 4.902.316,79 6.102.550,85 6.831.888,77 6.264.630,58 8.626.017,31 

Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto 
capitale correnti - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Rimborso prestiti correnti - 224.272,06 14.207,63 164.690,74 180.030,49 127.969,24 

Differenza di Parte Corrente  728.984,09 1.690.250,15 1.546.320,41 2.970.577,73 3.893.992,00 

Entrate di parte Capitale destinate per 
legge a spese corrente + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrate Correnti destinate ad 
investimenti - 0,00 250.000,00 210.779,49 71.644,79 0,00 

Saldo di parte corrente  728.984,09 1.440.250,15 1.335.540,92 2.898.932,94 3.893.992,00 
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Equilibrio di Parte Capitale 
Rendiconto 

2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo Pluriennale Vincolato di parte 
capitale 

+ 0,00 178.454,78 244.201,71 341.709,73 989.348,55 

A) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 + 547.236,03 294.384,82 1.372.162,34 1.449.952,94 8.122.201,82 

B) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli 
investimenti direttamente destinati al 
rimborso dei prestiti da amministrazioni 
pubbliche 

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale A - B  547.236,03 294.384,82 1.372.162,34 1.449.952,94 8.122.201,82 
Spese in Conto Capitale comprensive 
dell'accantonamento al Fondo pluriennale 
vincolato 

- 453.241,14 595.008,73 1.247.066,81 2.168.289,99 8.774.020,61 

Differenza di parte capitale  93.994,89 -300.623,91 125.095,53 -718.337,05 -651.818,79 
Entrate correnti destinate ad investimenti + 0,00 250.000,00 210.779,49 71.644,79 0,00 

Entrate da accensione di prestiti destinate 
a estinzione anticipata dei prestiti - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrate di parte capitale destinate per 
legge a spese correnti - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrata 5.02 per Riscossione di crediti di 
breve termine - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrata 5.03 per Riscossione di crediti di 
medio-lungo termine - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrata Titolo 5.04 relative ad altre entrate 
per riduzione di attività finanziaria - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Utilizzo avanzo di amministrazione 
applicato alla spesa c/capitale + 0,00 0,00 53.004,24 525.764,18 224.761,43 

Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività 
finanziarie - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto 
capitale + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Saldo di parte capitale  93.994,89 127.830,87 633.080,97 220.781,65 562.291,19 
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3.3 Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo: 
 

 
Rendiconto 

2019 2020 2021 2022 2023 

Riscossioni + 13.897.828,44 18.636.364,06 15.700.581,98 13.773.453,72 11.534.873,59 

Pagamenti - 12.650.800,66 16.863.734,41 14.105.030,11 12.347.681,96 8.903.070,73 

Differenza + 1.247.027,78 1.772.629,65 1.595.551,87 1.425.771,76 2.631.802,86 

Residui attivi + 891.601,31 1.343.208,05 2.600.584,24 2.398.328,86 9.513.101,44 

Residui passivi - 1.186.693,99 1.960.310,04 2.504.767,41 1.976.657,24 11.987.176,70 

Differenza + -295.092,68 -617.101,99 95.816,83 421.671,62 -2.474.075,26 
Fondo Pluriennale Vincolato iscritto in 
Entrata + 288.341,60 476.630,05 285.054,82 722.452,10 1.644.825,96 

Fondo Pluriennale Vincolato iscritto in 
Spesa - 476.630,05 285.054,82 722.452,10 1.644.825,96 0,00 

Differenza + -188.288,45 191.575,23 -437.397,28 -922.373,86 1.644.825,96 

Avanzo applicato alla gestione + 59.332,33 220.978,13 714.650,47 2.194.645,07 2.678.720,12 

Disavanzo applicato alla gestione - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Differenza + 59.332,33 220.978,13 714.650,47 2.194.645,07 2.678.720,12 

Avanzo (+) o Disavanzo (-) 822.978,98 1.568.081,02 1.968.621,89 3.119.714,59 4.481.273,68 
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Risultato di amministrazione di cui: 
Rendiconto 

2019 2020 2021 2022 2023 

Accantonamento al Fondo Crediti di Dubbia 
Esigibilità 527.983,44 616.327,84 750.955,40 1.023.608,99 979.818,19 

Altri Accantonamenti 77.350,15 79.652,13 118.189,97 76.796,72 93.296,90 

Vincolato 1.009.983,15 1.884.734,02 2.787.092,70 3.480.885,44 4.076.737,28 

Per spese in conto capitale 10.135,58 46.176,40 48.050,19 48.050,19 156.589,04 

Non vincolato 57.914,92 26.908,84 20.403,30 127.761,51 1.287.661,54 

TOTALE 1.683.367,24 2.653.799,23 3.724.691,56 4.757.102,85 6.594.102,95 
 
 
 
3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione: 
 

 
Rendiconto 

2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo cassa al 31 dicembre + 1.257.731,96 2.409.396,92 3.011.609,81 3.919.770,84 6.360.140,11 

Totale residui attivi finali + 5.138.538,01 4.197.437,17 5.763.134,88 6.465.852,52 14.471.203,01 

Totale residui passivi finali - 4.236.272,68 3.667.980,04 4.327.601,03 3.983.694,55 14.237.240,17 
Fondo Pluriennale Vincolato Spese 
Correnti - 298.175,27 40.853,11 380.742,37 655.477,41 0,00 

Fondo Pluriennale Vincolato in Conto 
Capitale - 178.454,78 244.201,71 341.709,73 989.348,55 0,00 

Risultato di amministrazione 1.683.367,24 2.653.799,23 3.724.691,56 4.757.102,85 6.594.102,95 

Utilizzo anticipazione di cassa No No No No No 
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3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione: 
 

 Rendiconto 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Avanzo vincolato da trasferimenti  220.978,13 345.567,79 2.028.556,34 2.592.309,95 

Per quote accantonate 11.294,91  301.197.55 56.755,00  

Reinvestimento quote accantonate per 
ammortamento      

Finanziamento debiti fuori bilancio 48.037,42  14.880,89   

Salvaguardia equilibri di bilancio      

Spese correnti non ripetitive    109.333,73 35.447,95 

Spese correnti in sede di assestamento      

Spese di investimento   53.004,24  50.897,81 

Estinzione anticipata di prestiti      

TOTALE 59.332,33 220.978,13 714.650,47 2.194.645,07 2.678.720,12 
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PARTE IV – RESIDUI 
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4.1 Totale residui di inizio mandato (certificato consuntivo-quadro 11): 
 

RESIDUI ATTIVI 
Primo Anno del 

Mandato 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla 
gestione di 

competenza 

Totale 
residui di 

fine 
gestione 

a b c d e = (a+c-d) f = (e-b) g h = (f+g) 

Titolo 1 - Entrate 
correnti di natura 
tributaria, 
contributiva e 
perequativa 

1.495.191,91 256.005,00 0,00 2.000,00 1.493.191,91 1.237.186,91 391.327,93 1.628.514,84 

Titolo 2 - 
Trasferimenti 
correnti 

891.187,50 166.830,37 0,00 101.170,42 790.017,08 623.186,71 101.851,80 725.038,51 

Titolo 3 Entrate 
extratributarie 

473.541,60 105.479,51 0,00 16.434,52 457.107,08 351.627,57 256.250,75 607.878,32 

Parziale Titoli 
I+II+III 

2.859.921,01 528.314,88 0,00 119.604,94 2.740.316,07 2.212.001,19 749.430,48 2.961.431,67 

Titolo 4 - Entrate 
in Conto Capitale 

2.192.063,54 374.550,11 0,00 372.339,03 1.819.724,51 1.445.174,40 126.600,00 1.571.774,40 

Titolo 5 - Entrate 
da riduzione di 
attività finanziarie 

23.540,28 65.258,85 0,00 0,00 23.540,28 -41.718,57 0,00 -41.718,57 

Titolo 6 - 
Accensione 
Prestiti 

453.356,12 70.891,81 0,00 0,00 453.356,12 382.464,31 0,00 382.464,31 

Titolo 7 - 
Anticipazioni da 
istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate 
per conto terzi e 
partite di giro 

95.168,86 6.000,00 0,00 76.601,86 18.567,00 12.567,00 15.570,83 28.137,83 

Totale Titoli 
1+2+3+4+5+6+7+9 

5.624.049,81 1.045.015,65 0,00 568.545,83 5.055.503,98 4.010.488,33 891.601,31 4.902.089,64 
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RESIDUI 
PASSIVI Primo 

Anno del 
Mandato 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla 
gestione di 

competenza 

Totale 
residui di 

fine 
gestione 

a b c d e = (a+c-d) f = (e-b) g h = (f+g) 

Titolo 1 - Spese 
correnti 

1.631.703,88 769.771,14 0,00 115.033,29 1.516.670,59 746.899,45 905.644,00 1.652.543,45 

Titolo 2 - Spese in 
conto capitale 

3.252.121,11 799.600,52 0,00 247.382,39 3.004.738,72 2.205.138,20 177.375,17 2.382.513,37 

Titolo 3 - Spese 
per incremento 
attività finanziarie 

2.934,00 2.934,00 0,00 0,00 2.934,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4 - 
Rimborso Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 5 - Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassiere 

31.323,18 0,00 0,00 0,00 31.323,18 31.323,18 0,00 31.323,18 

Titolo 7 - Uscite 
per conto terzi e 
partite di giro 

83.643,55 9.669,69 0,00 7.756,00 75.887,55 66.217,86 103.674,82 169.892,68 

Totale Titoli 
1+2+3+4+5+7 

5.001.725,72 1.581.975,35 0,00 370.171,68 4.631.554,04 3.049.578,69 1.186.693,99 4.236.272,68 

 
 
 

RESIDUI ATTIVI 
Ultimo Anno 
del Mandato 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla 
gestione di 

competenza 

Totale 
residui di 

fine gestione 

a b c d e = (a+c-d) f = (e-b) g h = (f+g) 

Titolo 1 - Entrate 
correnti di natura 
tributaria, 
contributiva e 
perequativa 

1.745.502,40 310.616,13 9.358,29 0,00 1.754.860,69 1.444.244,56 445.444,97 1.889.689,53 

Titolo 2 - 
Trasferimenti 
correnti 

1.460.460,45 346.867,35 1.202,77 0,00 1.461.663,22 1.114.795,87 2.589.262,75 3.704.058,62 

Titolo 3 Entrate 
extratributarie 

1.209.876,27 519.321,04 0,00 0,00 1.209.876,27 690.555,23 118.296,30 808.851,53 

Parziale Titoli 
I+II+III 

4.415.839,12 1.176.804,52 10.561,06 0,00 4.426.400,18 3.249.595,66 3.153.004,02 6.402.599,68 

Titolo 4 - Entrate 
in Conto Capitale 1.659.228,29 359.253,42 23.885,48 0,00 1.683.113,77 1.323.860,35 6.355.282,33 7.679.142,68 

Titolo 5 - Entrate 
da riduzione di 
attività finanziarie 

- - - - 0,00 0,00 - 0,00 

Titolo 6 - 
Accensione 
Prestiti 

362.701,58 0,00 0,00 0,00 362.701,58 362.701,58 0,00 362.701,58 
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Titolo 7 - 
Anticipazioni da 
istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate 
per conto terzi e 
partite di giro 

28.083,53 6.139,55 0,00 0,00 28.083,53 21.943,98 4.815,09 26.759,07 

Totale Titoli 
1+2+3+4+5+6+7+9 

6.465.852,52 1.542.197,49 34.446,54 0,00 6.500.299,06 4.958.101,57 9.513.101,44 14.471.203,01 

 
 
 

RESIDUI 
PASSIVI Ultimo 

Anno del 
Mandato 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 
provenienti 

dalla 
gestione di 

competenza 

Totale 
residui di 

fine gestione 

a b c d e = (a+c-d) f = (e-b) g h = (f+g) 

Titolo 1 - Spese 
correnti 

2.346.102,19 1.370.934,63 0,00 0,00 2.346.102,19 975.167,56 4.097.103,44 5.072.271,00 

Titolo 2 - Spese in 
conto capitale 

1.620.189,95 355.608,25 0,00 0,00 1.620.189,95 1.264.581,70 7.749.521,62 9.014.103,32 

Titolo 3 - Spese 
per incremento 
attività finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4 - 
Rimborso Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 5 - Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Uscite 
per conto terzi e 
partite di giro 

17.402,41 7.088,20 0,00 0,00 17.402,41 10.314,21 140.551,64 150.865,85 

Totale Titoli 
1+2+3+4+5+7 

3.983.694,55 1.733.631,08 0,00 0,00 3.983.694,55 2.250.063,47 11.987.176,70 14.237.240,17 
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4.2 Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza: 
 

Residui attivi al 31.12 2019 e 
precedenti 2020 2021 2022 2023 Totale residui 

Titolo 1 - Tributarie 595.216,90 129.411,35 326.276,05 393.340,26 445.444,97 1.889.689,53 

Titolo 2 - Contributi e 
trasferimenti 

234.585,99 240.325,99 240.506,94 399.376,95 2.589.262,75 3.704.058,62 

Titolo 3 - Extratributarie 379.080,65 109.499,57 112.761,29 89.213,72 118.296,30 808.851,53 

Titolo 4 - Entrate in Conto 
Capitale 

326.209,46 75.645,81 436.071,82 485.933,26 6.355.282,33 7.679.142,68 

Titolo 5 - Entrate da 
riduzione di attività 
finanziarie 

- - - - - 0,00 

Titolo 6 - Accensione 
Prestiti 362.701,58 0,00 0,00 0,00 0,00 362.701,58 

Titolo 7 - Anticipazioni da 
istituto tesoriere/cassiere 

- - - - - 0,00 

Titolo 9 - Entrate per 
conto terzi e partite di giro 

18.904,84 1.904,67 911,37 223,10 4.815,09 26.759,07 

Totale Titoli 
1+2+3+4+5+6+7+9 1.916.699,42 556.787,39 1.116.527,47 1.368.087,29 9.513.101,44 14.471.203,01 

 
 

Residui passivi al 
31.12 

2019 e 
precedenti 2020 2021 2022 2023 Totale residui 

Titolo 1 - Spese correnti 384.963,31 44.868,74 182.198,68 363.136,83 4.097.103,44 5.072.271,00 

Titolo 2 - Spese in conto  
capitale 

506.742,31 77.253,81 214.985,95 465.599,63 7.749.521,62 9.014.103,32 

Titolo 3 - Spese per 
incremento attività 
finanziarie 

- - - - - 0,00 

Titolo 4 - Rimborso Prestiti - - - - - 0,00 

Titolo 5 - Chiusura 
Anticipazioni ricevute da 
istituto tesoriere/cassiere 

- - - - - 0,00 

Titolo 7 - Uscite per conto 
terzi e partite di giro 

0,00 0,00 2.833,88 7.480,33 140.551,64 150.865,85 

Totale Titoli 1+2+3+4+5+7 891.705,62 122.122,55 400.018,51 836.216,79 11.987.176,70 14.237.240,17 

 
 
 
4.3 Rapporto tra competenza e residui: 
 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Percentuale tra Residui Attivi 
delle Entrate Tributarie ed 
Extratributarie e Totale 
Accertamenti Entrate 
Tributarie ed Extratributarie 

17,70 16,35 34,11 31,32 13,49 
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PARTE V – PAREGGIO DI BILANCIO 
 



Pareggio di Bilancio 

 

 
 

 
Pagina 53 

 
  

5.1 Indicare la posizione dell’ente rispetto agli adempimenti del pareggio di bilancio (indicare "S" se è 
soggetto; "NS" se non è soggetto; indicare "E" se è stato escluso per disposizioni di legge): 
 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Pareggio di bilancio S S S S S 
 
 
 
5.2 Indicare se l’ente è risultato eventualmente inadempiente al pareggio di bilancio (in caso di 
inadempienza indicare in quali anni): 
[ ] SI [X] NO 
 



 

 

 
  

 
Pagina 54 

 
  

PARTE VI – INDEBITAMENTO 
 



Indebitamento 
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6.1 Indebitamento dell’ente (indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti al 31 dicembre esercizio n-
1 [Tit. V ctg. 2-4]): 
 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Residuo debito finale 1.051.684,30 2.105.953,40 2.171.262,66 1.991.232,17 1.802.449,31 

Popolazione residente 5.575 5.536 5.556 5.622 5.713 

Rapporto tra residuo 
debito e popolazione 
residente 

188,64 380,41 390,80 354,19 315,50 

 
 
 
6.2 Rispetto del limite di indebitamento (Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di 
ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 del TUOEL): 
 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Incidenza percentuale attuale 
degli interessi passivi sulle 
entrate correnti (art. 204 TUEL) 

4,62 2,72 2,14 0,81 0,81 

 
 
 
6.3 Utilizzo strumenti di finanza derivata: 
[ ] SI [X] NO 
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PARTE VII – CONTO DEL PATRIMONIO E 
CONTO ECONOMICO 

 



Conto del Patrimonio e Conto Economico 
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7.1 Conto del Patrimonio in sintesi: 

Conto del Patrimonio primo anno 

ATTIVO Importo PASSIVO Importo 

Immobilizzazioni immateriali 0,00 Patrimonio netto 1.696.171,54 

Immobilizzazioni materiali 16.587.719,23 Conferimenti 12.800.403,68 

Immobilizzazioni finanziarie 9.146,25 Fondo per rischi ed oneri 10.408,02 

Rimanenze 0,00 Debiti 6.778.086,66 

Crediti 4.719.134,60 Ratei e risconti passivi 578.594,06 

Attività finanziarie non 
immobilizzate 

0,00   

Disponibilità liquide 547.663,88   

Ratei e risconti attivi 0,00   

TOTALE 21.863.663,96 TOTALE 21.863.663,96 

 

 

 

Conto del Patrimonio ultimo anno 2022 

 

ATTIVO Importo PASSIVO Importo 

Immobilizzazioni immateriali 17.597,34 Patrimonio netto 18.322.380,69 

Immobilizzazioni materiali 15.668.955,15 Conferimenti 0,00 

Immobilizzazioni finanziarie 99.048,00 Fondo per rischi ed oneri 76.796,72 

Rimanenze 0,00 Debiti 6.015.102,62 

Crediti 5.496.255,32 Ratei e risconti passivi 1.039.306,42 

Attività finanziarie non 
immobilizzate 

0,00   

Disponibilità liquide 4.171.730,64   

Ratei e risconti attivi 0,00   

TOTALE 25.453.586,45 TOTALE 25.453.586,45 

 

 

 

  



Conto del Patrimonio e Conto Economico 
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7.2 Conto Economico in sintesi (valori relativi all’ultimo certificato al conto consuntivo approvato -2022): 

Voce Importo 

A) Componenti positivi della gestione  7.771.237,92 

B) Componenti negativi della gestione di cui:  6.907.955,45 

 Quote di ammortamento d'esercizio 410.248,26 

C) Proventi e oneri finanziari -58.879,14 

Proventi finanziari 224,13 

Oneri finanziari 59.103,27 

D) Rettifiche di valore attività finanziarie 0,00 

Rivalutazioni 0,00 

Svalutazioni 0,00 

E) Proventi e oneri straordinari 717.598,74 

 Proventi straordinari 825.506,05 

 Proventi da permessi di costruire 0,00 

 Proventi da trasferimenti in conto capitale 595.638,61 

 Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo 173.112,44 

 Plusvalenze patrimoniali 0,00 

 Altri proventi straordinari 56.755,00 

 Oneri straordinari 107.907,31 

 Trasferimenti in conto capitale 0,00 

 Sopravvivenze passive e insussistenze dell'attivo 107.907,31 

 Minusvalenze patrimoniali 0,00 

 Altri oneri straordinari 0,00 

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE 1.522.002,07 

Imposte 103.909,16 

RISULTATO DELL'ESERCIZIO (A - B + C + D + E - Imposte) 1.418.092,91 
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PARTE VIII – PERSONALE 
 



Personale 
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8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Importo limite di spesa 
(art. 1, c. 557 e 562 della 
L. 296/2006) * 

1.267.418,33 1.267.418,33 1.267.418,33 1.267.418,33 1.267.418,33 

Importo spesa di 
personale calcolata ai 
sensi dell’art. 1, c. 557 e 
562 della L. 296/2006 

1.174.398,15 1.083.675,80 1.127.138,78 1.053.095,31 1.168.893,39 

Rispetto del limite SI SI SI SI SI 
Incidenza delle spese di 
personale sulle spese 
correnti 

25,51 10,88 10,47 18,77 13,55 

 

8.2. Spesa del personale pro-capite: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Spesa personale * / Abitanti 210,65 195,75 202,87 187,32 204,59 
 

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP 

8.3. Rapporto abitanti dipendenti: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Abitanti / Dipendenti 197,71 212,92 213,69 216,23 190,43 

8.4. Rispetto dei limiti di spesa per il lavoro : 

[X ] SI [] NO 

8.5.  

[ ] SI [X] NO 

8.7 Fondo risorse decentrate : 

 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo risorse decentrate 128.722,01 131.750,09 131.750,09 139.573,05 163.684,66 
 



Personale 
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8.8. Provvedimenti adottati per le esternalizzazioni: 

L’ente, nel periodo in esame, ha adottato provvedimenti: 

1) ai sensi dell'art. 6-bis del D.Lgs 165/2001 (acquisizione all'esterno di servizi originariamente 
prodotti al proprio interno)  [ ] SI [X] NO 

2) ai sensi dell'art. 3, co. 30, della L. 244/2007 (trasferimento delle risorse umane, finanziarie e 
strumentali in misura adeguata alle funzioni esercitate mediante società, enti, consorzi o altri 
organismi)  [ ] SI [X] NO 
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PARTE IX – RILIEVI DEGLI ORGANISMI 
ESTERNI DI CONTROLLO 

 



Rilievi degli Organismi Esterni di Controllo 
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9.1 Rilievi della Corte dei conti 

- Il Comune di Marsicovetere   per la consiliatura 2019-2024  non è stato  oggetto di deliberazioni, pareri, 
relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarità contabili in seguito ai controlli di cui 
ai commi 166-168 dell’art. 1 della Legge 266/2005 

- per l'attività giurisdizionale  il Comune di Marsicovetere  non  è stato oggetto di sentenze.  

9.2 Rilievi dell’Organo di revisione 

L'organo di  revisione durante la consiliatura 2019-2024  ha attestato che non vi sono stati  rilievi di gravi 
irregolarità contabili: 

[ ] SI [X] NO 
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PARTE X – AZIONI DI CONTENIMENTO DELLA 
SPESA 

 



Azioni di Contenimento della Spesa 
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10.1 ORGANISMI PARTECIPATI 

Ttutti gli organismi partecipati hanno approvato i bilanci d’esercizio al 31/12/2022. 

 

Denominazione e veste 
giuridica 

Percentuale di 
partecipazione 

Anno dell’ultimo 
rendiconto approvato 

Acquedotto Lucano Spa 0,44% 2022 

Gal Lucania interiore Srl 2,3% 2022 
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PARTE XI – CONCLUSIONI 
 



Conclusioni 
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Tale è la relazione di fine mandato del COMUNE DI MARSICOVETERE che è stata trasmessa al tavolo tecnico 
interistituzionale istituito presso la Conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica in 
data  

 

Lì, 18/03/2024 Il Sindaco 

Dott. Marco ZIPPARRI 
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CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE 

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine mandato sono 
veritieri e corrispondono ai dati economico – finanziari presenti nei documenti contabili e di 
programmazione finanziaria dell’ente. I dati che vengono esposti secondo lo schema già previsto dalle 
certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del TUOEL o dai questionari compilati ai sensi 
dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono ai dati contenuti nei citati 
documenti. 

 

Lì, 18/03/2024 L’organo di revisione economico finanziario 

Dott Luciano SALERNO 
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